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INTRODUCCION

Introduccion

Con base en las disposiciones institucionales establecidas en la fraccion XII del Articulo 148 del Estatuto
General de la Universidad Autonoma de Baja California (UABC), se rinde el presente informe anual de
actividades de la Facultad de Ciencias de la Ingeniera y Tecnologia (FCITEC) al Rector y al Consejo
Técnico. El presente documento describe las principales actividades realizadas el segundo ano de gestion
de la administracion 2019-2023, si bien responde a las necesidades institucionales, pretende reflejar el
arduo trabajo desarrollado por todos los integrantes de la FCITEC; profesores de tiempo completo,
técnicos académicos, profesores de asignatura, personal administrativo, personal de apoyo , personal de
servicios y estudiantes; mostrando los principales logros alcanzados por una comunidad caracterizada por
el entusiasmo, la integridad, el respeto y el servicio, fortalezas que muestran el compromiso que tenemos
con la sociedad y los pilares en los que cimentamos nuestra labor diaria.

El 2020 fue un ano atipico en todo el mundo y en la universidad no fue la excepcion, debido a las
condiciones sanitarias impuestas por el virus SARS-CoV-2 (en inglés, Severe Acute Respiratory Syndrome
Coronavirus 2). Esta inédita situacion, modificé las dinamicas de interaccion tanto interna como externas
en todas las instituciones a nivel mundial. En lo particular la UABC implemento el Plan de Continuidad
Académica (PCA) el 17 de marzo de 2020, donde se hizo uso de tecnologias digitales en el desarrollo de
las funciones sustantivas y de gestion de la universidad. En el caso particular de la FCITEC, con base a
dichas disposiciones involucro un arduo trabajo por parte de cada uno de los integrantes de la facultad,
que nos provoco a ajustar los procesos académicos, administrativos y operativos de manera significativa,
a través del acceso a las tecnologias de la informacion y la comunicacion, salvaguardando la integridad fisica
de todo el personal, asi como de los estudiantes. Por otro lado, Para hacerle frente al problema de la
pandemia la UABC realizo varios proyectos con la participacion de las unidades académicas para minimizar
el contagio por el COVID 19, de toda esa gama de proyectos la Facultad de Ciencia de la Ingenieria y
Tecnologia (FCITEC) se enfoco en la produccion de caretas protectoras mismas que eran donadas al
personal médico de todos los Hospitales, estudiantes de medicina de la UABC, Bomberos y la policia de
todos los municipios del Estado de Baja California. Por otro lado, la FCITEC elaboro las mamparas de
policarbonato a varias unidades académicas y los departamentos de la vicerrectoria para minimizar la
exposicion ante el Covid 19. Si bien, los tiempos fueron y siguen siendo complejos, la virtualidad nos
permitio reflexionar sobre su futuro, por lo que se implementé una intensa agenda, en donde fue participe
toda la comunidad que conformamos esta unidad académica.

Durante el segundo ano de actividades de la presente administracion se mantiene el
reconocimiento a la calidad educativa al contar con el 100% de programas educativos, tanto de licenciatura
como de posgrado, acreditados. Se logroé la acreditacion de 5 programas educativos de los programas de
Ingenieria Aeroespacial, Renovables, Industrial, Mecanica y Bioingenieria. Todos ellos evaluados por los
Comités Interinstitucionales de la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) con vigencia de 5 anos
hasta abril del 2025. Cabe destacar que la FCITEC fue la primera unidad académica en todo UABC en ser
evaluada bajo esta nueva modalidad de un sistema virtual lo cual es un orgullo y satisfaccion al lograr
buenos resultados.
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En cuanto a la pertinencia de la oferta educativa, en sesiones de Consejo Universitario se aprueba
la propuesta de autorizacion para que la Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia (FCITEC) oferte
el programa de Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje Organizacional siendo esta una aprobacion
historica ya que se convierte en ler programa de posgrado en la UABC en ofrecer sus estudios en
modalidad virtual ademas de ser profesionalizaste con un modelos de intervencion para la trasformacion
digital de las organizaciones que se convierte en un tema de interés en nuestros tiempos.

Por otro lado, se observa que la tendencia de la matricula atendida a nivel licenciatura y posgrado
va en aumento, se muestra el crecimiento de la planta docente con la contratacion de 6 nuevos docentes
de tiempo completo, 7 docentes concluyen estudios doctorado, 4 cuerpos académicos pasan de grado de
consolidacion y uno de ellos se a grado consolidado, en cuanto al Sistema Nacional de Investigadores (SNI)
al inicio de esta administracion se contaba con 9 participantes a la fecha se ha incrementado a 20 docentes
con el reconocimiento, el 94% de los docentes se encuentra como perfil deseable PRODEP, el desarrollo
de la investigacion, la expansion en infraestructura, los avances en el proceso al convertir a la FCITEC en
un centro certificador de competencias profesionales en el software Solidworks profesional, dando como
resultado una buena vinculacion academia-empresa y el incremento de la generacién de recursos propios
para el equipamiento de nuestra unidad académica.

El documento se organiza por las |12 politicas plasmadas Plan de Desarrollo Institucional (PDI)
2019-2023, se describen por politica cada una de las actividades sustantivas de la FCITEC, en este avance
se han tomado en cuenta las recomendaciones emitidas por la Junta de Gobierno, derivadas del proceso
de designacion de director, el seguimiento particular de las acciones en funcion del Plan de Desarrollo de
la FCITEC y, en congruencia, del Plan de Desarrollo Institucional de la UABC.

Mi agradecimiento a todos los que conforman la Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia
por su actitud de servicio, su busqueda constante de la excelencia, y su tenacidad para ayudar a los
estudiantes a desarrollar las habilidades que les permitan enfrentar los retos que se presentan dia a dia.
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Politica 1: Calidad y Pertinencia de la Oferta Educativa

Asegurar la calidad y pertinencia de la oferta educativa, mediante el incremento de la matricula de licenciatura y
posgrado, manteniendo el reconocimiento de los organismos externos de evaluacion.

La Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia (FCITEC) representa una importante opcion de
estudios de nivel superior en nuestra region debido a su localizacion en la zona metropolitana de los
municipios de Tecate, Tijuana y Playas de Rosarito. El semestre 2020-2 cuenta con una matricula de 2,820
alumnos, observando un incremento semestral total del 7% respecto al semestre anterior. Crecimiento
de 66 alumnos en el periodo (2) y 25 alumnos en periodo (l) comparativo con semestres pares.

Comparativo semestral de la poblacion estudiantil de licenciatura
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Fuente: Planeacion FCITEC

En cuanto a la distribucion de la matricula por genero se aprecia que la tendencia es de 60% hombres y
40% mujeres, entre los programas educativos que predomina el género femenino se encuentra Diseno
Industrial, Diseno Grafico, Arquitectura, Bioingenieria e Ingenieria Industrial.
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Matricula por género

mmm Hombres = Mujeres =—e@=Total

2,820
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Fuente: Coordinacion de Servicios Estudiantiles y Gestion Escolar

Oferta educativa licenciatura

La FCITEC cuenta con |2 programas educativos de licenciatura y dos troncos comunes. Al cierre del
semestre 2020-2, el alumnado en las dreas de ingenieria representa el 60% y el 40% en area de Arquitectura
y Disefios. La matricula esta clasificada en cuatro areas principales: Tronco Comun de Arquitectura y
Disefo (TCAyD), Tronco Comin de Ingenieria (TCI), Programas Educativos de Arquitectura y Disefios
y Programas Educativos de Ingenieria.

Poblacion estudiantil de licenciatura por areas 2020-2

N
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Fuente: Coordinacion de Servicios Estudiantiles y Gestion Escolar
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En la siguiente grafica se muestra el detalle de la distribucion de la matricula en los 2 troncos
comunes Y los 12 programas educativos.

Distribucion de la Matricula por Programa Educativo
ING. ELECTRICO FR}— 8
ING. AEROESPACIAL
ING. EN ENERGIAS RENOVABLES
BIOINGENIERIA

ING. INDUSTRIAL

11
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Fuente: Coordinacion de Servicios Estudiantiles y Gestion Escolar

En cuanto a los alumnos de nuevo ingreso se ha observado en los semestres 2020-1 y 2020-2 un
aumento del 20% respecto a los semestres anteriores de alumnos que ingresan a la FCITEC. En el 2020-
2 se cuenta con 428 alumnos de nuevo ingreso.
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Alumnos de nuevo ingreso por tronco comun 2018-2 al 2020-2
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Fuente: Planeacion FCITEC

Se observa que el ingreso de mujeres es muy semejante en ambos troncos comunes, notandose
un incremento en el ingreso de hombres en el periodo 2020-2 del 30%.

Alumnos de nuevo ingreso por género 2019-1 a 2020-2
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En total, en el periodo 2020-2 estan inscritos |,121 alumnos en Tronco Comdn.

Alumnos inscritos en troncos comunes
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Fuente: Planeacion FCITEC

Oferta educativa posgrado

En cuanto a posgrado, la FCITEC cuenta con el Programa de Maestria y Doctorado en Arquitectura,
Urbanismo y Disefio (MyDAUD), programa multisede en conjunto con la Facultad de Arquitectura y
Disefo (FAD) Mexicali y con la Facultad de Ingenieria, Arquitectura y Disefio (FIAD) Ensenada.

Al 2020-2 se cuenta con una matricula total de once estudiantes, de los cuales tres corresponden
a maestria y ocho a doctorado. Es un programa perteneciente al Programa Nacional de Posgrados de
Calidad PNPC del CONACYT por su calidad, tanto en maestria como en doctorado.

Matricula Posgrado MyDAUD por género
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Fuente: Coordinacion de MyDAUD
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Matricula total de Posgrado MyDAUD
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Ademas, la FCITEC también forma parte del Doctorado en Valuacion, coordinado por la Facultad
de Economia y Relaciones Internacionales FEyRI, con tres profesores de tiempo completo en su Nucleo
Académico Base y forma parte del PNPC de CONACYT.

Actualmente en el 2021-1 el Programa de Maestria en Tecnologias para el Aprendizaje
Organizacional, el cual tiene un enfoque profesionalizante en modalidad virtual, cuenta con || alumnos
inscritos.

Obtener reconocimiento de calidad de los programas educativos por parte de instituciones externas
calificadas ha sido la principal iniciativa para el Aseguramiento de la Calidad Educativa en la FCITEC. De
tal forma, el 100% de los programas ofertados al 2020-1 se encuentran acreditados por algiin centro
evaluador del pais, los programas de Ingenieria y el de Arquitectura fueron acreditados por medio de la
Guia Metodologica de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES)
y por COMAPROD para Diseno Grafico y Diseno Industrial.

Durante el 2020 fue evaluada la calidad de los Programas Educativos de Ingenieria Aeroespacial,
Ingenieria Mecanico, Ingenieria en Energias Renovables e Ingenieria industrial; las cuales fueron acreditadas
por un periodo de cinco anos cada una, con vigencia hasta el 2025.

Por otro lado, en la segunda mitad del 2020 fue entregado el auto diagndstico al organismo
acreditador correspondiente para revalidar la acreditacion del programa de Arquitectura y evaluado en
febrero del 2021, pero que debido a la declaracién de la contingencia de salud por la pandemia del
coronavirus SARS-CoV-2 se retraso la respuesta; sin embargo, ya se dio el dictamen y se obtuvo una
evaluacion también por 5 anos del dictamen. De tal forma que contintian acreditados el 100% de los ||
programas educativos de licenciatura que se imparten en la unidad académica.
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Actualizar los planes y programas de estudio de licenciatura y posgrado que respondan a los requerimientos del
entorno regional, nacional e internacional.

La FCITEC realiza trabajos enfocados en asegurar la pertinencia de sus programas educativos de manera
que éstos, se ajusten a las necesidades y caracteristicas de los estudiantes y de los diversos contextos en
los que se desarrollan y aprende, ademas de aportar a las demandas de la economia o del sector productivo
en el entorno regional, nacional e internacional. De tal forma, se han actualizado los programas de acuerdo
a la “Metodologia de los estudios de fundamentacion para la creacion, modificacion y actualizacion de
programas educativos de licenciatura” de UABC.

Durante el 2020 se realizaron trabajos en conjunto con la Facultad de Arquitectura y Diseno de
Mexicali y la Facultad de Ingenieria, Arquitectura y Diseno de Ensenada para actualizar el Tronco Comn
de Arquitectura y Diseno y todos los programas educativos del area de Diseno, entre los que se
encuentran: Programa educativo de Arquitecto, Diseno Grafico y Diseno Industrial. En particular, en la
sesion del 24 de febrero de 2021 del Consejo Universitario se turna a la Comisiéon Permanente de Asuntos
Técnicos la propuesta de modificacion del plan de estudios del PE de Arquitecto.

Ademas se continuda trabajando en actualizar los programas de Diseno Grafico y Diseno Industrial, ,
que se espera sean aprobados en el 2021.

Con estas acciones se atiende las Recomendaciones del Proceso de Designacion de Director donde
se refuerza la premisa que el punto de partida o base de la gestion académica y administrativa es mantener
la buena calidad de los programas educativos como elemento que contribuya a la formacion integral de
los alumnos, y no considerar la acreditacion como el propésito ultimo de la gestion educativa.




PROCESO
FORMATIVO




POLITICA
INSTITUCIONAL 2

Politica 2: Proceso formativo

Proporcionar de manera efectiva los servicios de apoyo al proceso formativo de los estudiantes, que posibiliten su
desarrollo integral y trayectoria académica con equidad e inclusion.

Otras modalidades de Aprendizaje

Con la intencion de estimular la participacion de los estudiantes en las diversas modalidades de aprendizaje
consideradas en el modelo educativo se ofertan unidades de aprendizaje aprobadas mediante cursos
registrados como “Otras modalidades de aprendizaje” que incluyen la formacion de recursos humanos a
través de modalidades como ayudantia de investigacion, ayudantia docente, ejercicio investigativo, estudio
independiente, ayudantia de laboratorio. Durante el semestre 2020-| se reportaron 65 registros de otras
modalidades, mientras que en el 2020-2 se reportaron 5| registros.

Otras modalidades
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Estudio Indep (IND) B Ayudantia de Laboratorio (AL)

Fuente: Coordinacion de Extensién y Vinculacion

En el 2020, un total de 46 alumnos de nuestra unidad participaron en Ayudantias de investigacion,
nueve en Ejercicios Investigativos, tres en Estudio independiente, tres en Ayudantia de laboratorio y dos
en Apoyo de actividades de extension. Esta opcion de modalidad en créditos permite al alumnado acercase
a disciplinas de investigacion y tener una vinculacion con los diferentes Proyectos de Investigacion en los
que participa el cuerpo de Profesores Investigadores.

Es importante senalar que al final de cada semestre se realiza un el Coloquio de “Otras
modalidades de aprendizaje” donde los estudiantes de las modalidades de ayudantia de investigacion,
ejercicio investigativo y estudio independiente presentan su experiencia y conocimientos adquiridos
durante el semestre. En esta ocasion, debido a la contingencia sanitaria por el COVID-19 se llevé a cabo
de forma virtual, transmitido por la plataforma Blackboad Collaborate y la red social Facebook.
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Fuente: Perfil Facebook FCITEC

Proyectos de vinculacion con valor en créditos

En el 2020 un total de 75 alumnos se vincularon con el sector productivo en 32 Proyectos de Vinculacion
con Valor en Créditos (PVVC). En el grafico se muestra la distribucion por PE.

ALUMNOS EN PROYECTOS DE VINCULACION PVVC

P.E 2020-1 2020-2
Proyectos Alumnos Proyectos Alumnos
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Arquitecto 4 12 10 4 3 7
Disefio industrial | | 0 0 0 0
Ing. Mecanico | | | | | 0
Ing. Civil | 3 2 0 0 0
Ing. En mecatroénica 2 3 | 3 2 |
Ing. Industrial 7 4 8 | | 0
Ing. Aeroespacial 2 4 | 3 6 |
Ingenieria eléctrica 2 | | 0 0 0
Total 20 29 24 12 13 9

Fuente: Coordinacion de Extension y Vinculacion.
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Certificacion de competencias profesionales

La unidad académica busca promover las certificaciones de competencias profesionales para los programas
educativos, En el mes de agosto de 2019 la FCITEC se convierte en un Centro Certificador en el software
SolidWorks CSWA, a raiz de esta distincion se han ofertado cursos denominados “Preparacion Para
Certificacion CSWA* orientado para los estudiantes y docentes de los PE Ingeniero Mecanico, Ingeniero
Aeroespacial, Ingeniero Mecatroénica e Ingeniero Industrial, mismos que han respondido de buena manera
al conseguir su certificacion. Ademas, el 24 de septiembre de 2020 se reconoce a la FCITEC como Centro
Certificador de SolidWorks en el nivel Profesional en el Seminario Internacional de Ingenieria Mecanica,
resultado del esfuerzo y apoyo a los maestros que se certificaron en esta categoria: Manuel Javier Rosel
Solis, Alex Bernardo Pimentel Mendoza, Armando Pérez Sanchez, Héctor Velasco Morales, Mauricio
Leonel Paz Gonzilez, asi como también a los egresados Gabriel Colina Alvarez y Edgar Meza. Esta
distincion permite ofrecer cursos en diseno mecanico parametrizado de piezas y ensambles, y permite
construir piezas menos complejas en el menor tiempo posible. Ademas se le brinda la oportunidad a la
comunidad estudiantil y publico en general de certificarse como Disenador Mecanico en un nivel
Profesional utilizando la herramienta SolidWorks.

intelligy -

2
DS SOLIDWORKS

CENTRO CERTIFICADOR DE CERINS

CERTIFICADOR

SOLIDWORKS CSWP 2020

Acredita como

ala
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA,
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA Y
TECNOLOGICA FCITEC, UNIDAD VALLE DE LAS PALMAS

Tijuana, B.C. a 24 de Septiembre, 2020

W

laenz Reyes Lic. Ana Layfa Fernandez Esparza
CONVENIOS EDUCATIVOS

2
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Fuente: Encargado de servicios de certificaciones en Solidworks

Se han tramitado un total de 64 certificaciones en total, de las cuales el 19% corresponde a
maestros, el 42% a alumnos, 31% a egresados y 8% a externos. Durante el afho 2020 se han certificado a
4 alumnos en la categoria CSWP y 26 alumnos en la categoria previa de Asociado CSWA.
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CETIFICADOS EN SOLIDWORKS 2020-1

NUMERO NOMBRE MAESTRO | ALUMNO | EGRESADO | EXTERNO PROGRAMA EDUCATIVO GENERO | NUMERO DE CERTIFICADO
1 IMAURICIO LEONEL PAZ GONZALEZ ) AEROESPACIAL ™M C-NAJRKZMHGX
2 JUAN ALBERTO GOMEZ CARRILLO X ) AEROESPACIAL ™M C-C3EGTSBSUD
3 |ALAN SEBASTIAN BANUELOS HERRERA X ) AEROESPACIAL ™M C-6TS4YMGUB7
4 [DANIEL ACOSTA LOPEZ X ) AEROESPACIAL M C-TRY6XD75ZP
5 LUIS MARTIN DOMINGUEZ MILLAN X ) AEROESPACIAL ™M C-KDWJHF7RXP
6 [EDRICK AELLIER URIBE OSORIO X ) AEROESPACIAL M C-NKXSAWTBER
7 [TOMASA GUILLEN MENDEZ X INGENIERO AEROESPACIAL F C-ZPMAC8VASY
8 |ALDO DAVID HERNANDEZ GARCIA X INGENIERO AEROESPACIAL M C-NRZMLEPTGW.
9 [MARCO ANTONIO MILLAN VELAZQUEZ X INGENIERO AEROESPACIAL M C-57YD3VUJ9A
10 SERGIO FABRICIO DUARTE RODRIGUEZ X INGENIERO AEROESPACIAL M C-CTYNXZQM4R
11 WILLIAM MANUEL ALVARADO JIMENEZ X ) AEROESPACIAL ™M C-69WZETPJKH
12 IDANIA WILLIAMS RIVAS X ) MECANICO F C-BLKEX!

13 )0 PEREZ SANCHEZ X ) MECANICO M C-HRZ54CKYVL
14 |ALEX BERNARDO PIMENTEL MENDOZA X ) MECATRONICO M C-G6HAZQFWSR
15 MANUEL JAVIER ROSEL SOLIS X INGENIERO INDUSTRIAL M C-6JC2KQ4LDZ
16 HECTOR VELASCO X ) MECANICO M C-EB3LW69H5U
17 LUIS DAVID EZ RODRIGUEZ X ) AEROESPACIAL ™M C-RDZAHSUTY
18 JOSE LUIS VAZQUEZ SANDOVAL X ) MECATRONICO M C-KXPL5UZ7)3
19 JORGE NEFTHALI MARTINEZ LOPEZ X ) AEROESPACIAL [ C-6FJAMEAL7Y
20 |ALDO DAVID IDEZ GARCIA X ) AEROESPACIAL ™M C-EJTWVYAC6S
21 [ALAN SEBASTIAN BANUELOS HERRERA X ) AEROESPACIAL ™M C-2MAPS; QR

ENCARGADO DE SERVICIOS DE CERTIFICACIONES EN SOLIDWORKS: M.C. MAURICIO LEONEL PAZ GONZALEZ

DS Bissnvs

CERTIFICADOS EN SOLIDWORKS 2020-2

2
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NUMERO NOMBRE MAESTRO | ALUMNO | EGRESADO | EXTERNO PROGRAMA EDUCATIVO GENERO | NUMERO DE CERTIFICADO | CERTIFICADO
1 ANGEL EDUARDO MADERO ZAVALA X ) AEROESPACIAL M C-GSRY2ZBX8D CSWA 2020-2
2 (GIOVANNI OMAR GARCIA RENTERIA X ) MECANICO M C-HT4XYW8VBE CSWA 2020-2
3 SELENA JIMENEZ TOVAR X ) MECANICO F C-8KYE4GCQPU CSWA 2020-2
4 ANGEL ALDAHIR ALVINEZ SEVERIANO X ) MECANICO M C-WPDTBUHGX4 CSWA 2020-2
5 IRVING URIEL ARMENTA VALLAREAL X INGENIERO MECANICO M C-TBU4C8PEH7 CSWA 2020-2
6 DANIEL ACOSTA LOPEZ X INGENIERO AEROESPACIAL M C-DIMPZS47YE CSwp 2020-2
7 SERGIO FABRICIO DUARTE RODRIGUEZ X INGENIERO AEROESPACIAL M C-KHXEM34Q8U cswe 2020-2
8 DANIEL ENRIQUE SANCHEZ LOZANO X INGENIERO MECANICO M C-UZLVPWKSD6 CSWA 2020-2
9 EDGAR SMITH VILLANUEVA X ) MECANICO M C-LEXBTCZNU2 CSWA 2020-2
10 DANIEL SOLIS GARCIA X ) MECANICO M C-VKNWGTCZQP CSWA 2020-2
11 CARLOS VLADIMIR RAMIREZ MARTINEZ X ) MECATRONICO M C-BVN2S3ACAG CSWA 2020-2
12 RICARDO SAUL SANDOVAL LAURENT X ) MECANICO ™M C-RD7EFZ2VBA CSWA 2020-2
13 ADRIAN JAVIER ALVARADO ANAYA X ) MECATRONICO M C-42AC86Q7VS CSWA 2020-2
14 BRYAN FERNANDO SOBERANIS CEDILLO X ) MECATRONICO M C-CUXHMLRFSY CSWA 2020-2
15 JOSE RAMON LOA PARRA X ) AEROESPACIAL ™M C-T9S62ZGWHE CSWA 2020-2

ENCARGADO DE SERVICIOS DE CERTIFICACIONES EN SOLIDWORKS

Fuente:

JRTVIF/7.
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: M.C. MAURICIO LEONEL PAZ GONZALEZ
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Encargado de servicios de certificaciones en Solidworks
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Certificaciones SolidWorks

Maestro
19%

Egresado

31%

Fuente: Encargado de servicios de certificaciones en Solidworks

Por otro lado, los programas educativos de Ing. Aeroespacial e Ing. Mecatrénica han promovido
una serie de certificaciones entre sus alumnos por parte de dos empresas, Mathworks, desarrolladores
de Matlab y Fluke, desarrolladores de instrumentos de medicion. Las certificaciones son las siguientes:

Aeroespacial 51 49 66 34 209
Mecatrénica 9 2 7 5 23
Totales 60 51 73 48 232

Emprendimiento, innovacion y habilidades de liderazgo

Cada semestre dentro de la FCITEC se promueve el emprendimiento, la innovacion y las habilidades de
liderazgo en los estudiantes a lo largo del proceso formativo, por parte del Programa Integral de
Emprendedores, la asistencia de alumnos de todos los PE a cursos, conferencias y/o talleres con temas
orientados al emprendimiento. Durante el ciclo 2020, se llevaron a cabo los siguientes eventos:

e ExpoFCITEC emprendedores: Evento realizado el | de diciembre de 2020 para
presentacion de proyectos emprendedores en equipos, con viabilidad econémica y con un impacto
positivo medioambiental, tecnoldgico y/o social. Se conté con la participacion de 56 registros de
los distintos Programas Educativos de la FCITEC.
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e V Feria Ambiental Académica: Evento organizado por Tijuana Innovadora el 8 de octubre
de 2020 donde participaron 99 alumnos de seis programas educativos diferentes. En este evento
se presentaron 40 proyectos desarrollados por los alumnos en aquellas unidades de aprendizaje
relacionadas con el emprendedurismo. Debido a la contingencia por COVID-19, el evento de
emprendedores en FCITEC 2020-1 se suspendid y los proyectos a presentarse en tal evento
fueron mostrados aqui.

e Foro Virtual de Emprendimiento y Empleabilidad: Evento realizado el 6 de noviembre
de 2020 donde se compartieron experiencias y conocimientos relacionados al emprendimiento y
empleabilidad en el contexto de la region fronteriza.

Movilidad nacional e internacional

Promover la movilidad de alumnos por medio de la difusion de experiencias es una estrategia para
incrementar la participacion en nuestra unidad estudiantil. Para tal efecto, alumnos de la Facultad
participaron en el Taller de internacionalizacion organizado por el DGCIIA y en el Panel de Actividades
rumbo a la internacionalizacion del curriculo organizado por Movilidad Académica Estudiantil de la
FCITEC.

En el 2020-1, un total de 2 alumnos del PE de Disenio Grafico participaron dentro del programa
de Coordinacion de Cooperacion Internacional e Intercambio, ambos participaron en intercambio
nacional. Debido a las condiciones sanitarias derivadas por el COVID-19, no se realizaron participaciones
de movilidad en el periodo 2020-2; sin embargo, en el 19 de noviembre de 2020 se llevé a cabo el Foro
de movilidad estudiantil en formato virtual mediante la plataforma Blackboard Collaborate y el perfil de
Facebook de la FCITEC.

Valores universitarios e incidir en la formacion ciudadana de los estudiantes

El Comité de la Red Institucional de Valores de la FCITEC tiene como objetivo promover, evaluar y dar
seguimiento al conjunto de valores y convicciones que caracterizan a la comunidad FCITEC, mediante el
conocimiento, apreciacion y aplicacién del Codigo de Etica y en el marco del Programa Institucional de
Valores de la Universidad Autonoma de Baja California.

Ademas, se realizaron los siguientes eventos que buscan la promocion de valores entre los
estudiantes:

e 2020-1
o Liderazgo JCI
o Presentaciones de libros: “México y la seguridad espacial en el Siglo XX” y “Disefio de
vehiculos y motores cohete”
Foro: Tijuana en Energia, como parte de la celebracion del dia internacional de la energia
Webinar: Energia, agua y salud.
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e 2020-2
o Taller “El valor de los valores”

o Taller de ética y compromiso social en el contexto escolar y profesional

Se lesinvita a la presentacion del libro:

s:§ = / :
FORO: \ 814 MEX,CMMSESU&E‘;‘
A &l ESPACIALENELSAON )
o - i mexicox La
s ENERGIA\ ESPACIAL EN
En conmemoracién al “Dia mundial de la Energia” EL SIGLO XX

PONENCIAS:

“Energias Renovables”

“Aprovechamiento de la energia sola”

Autores:
Dra. Maria Cristina Rosas y
Mtro. Luis Ismael Lopez Salas

Fuente: Coordinacion de Extension y Vinculacion

Fortalecer las trayectorias escolares de los alumnos para asegurar la conclusion exitosa de sus
estudios.

Becas y apoyos especificos a estudiantes

Durante el afio 2020 se entregaron un total de 102 becas internas de la Facultad. De estas resaltan las
relativas a alimenticia, promedio y compensacion. A continuacion, se presenta el detalle por semestre:

Cantidad de becas otorgadas 2020-1 Cantidad de becas otorgadas 2020-2

Alimenticia
12%
Compensacion Al ”
- 23% imenticia
Compensacion 29%

30%

Promedio Promedio
58% 48%




POLITICA
INSTITUCIONAL 2

Fuente: Responsable de Becas

Ademas, tanto en el semestre 2020-1 y 2020-2, a raiz de la contingencia sanitaria COVID-19, se
realizo la gestion ante Rectoria para otorgar ocho becas compensacion para los estudiantes que apoyaron
con la fabricacién de mascaras faciales que han sido donadas al sector salud y estudiantes de la UABC que
se encuentran prestando servicio en hospitales y centros de salud y dos becas compensacién en apoyo a
estudiantes de escasos recursos para la instalacion y pago mensual del internet.

Ademas, en apoyo a la modalidad no presencial por la contingencia sanitaria, la FCITEC brindo
apoyo con el préstamo de equipos de cémputo de escritorio a los alumnos que no cuentan con ello, esto
para asegurar un desarrollo académico de calidad durante la modalidad virtual.

Servicios de tutoria

El programa de tutorias contribuye a mejorar la atencion y formacion integral de los estudiantes a lo largo
de su trayectoria. Para fortalecerlo durante la actual administracion se han realizado las siguientes acciones.

e Seguimiento a las Tutorias Virtuales, las cuales tienen como proposito conocer las necesidades de
grupos para ofertar el préximo semestre, con el fin de obtener una optimizacion de espacios y

recursos humanos de acuerdo a las politicas institucionales.
e Promocioén de una tutoria efectiva

La orientacion y la asesoria son servicios dirigidos a los estudiantes para apoyarlos en el desarrollo de
habilidades para el aprendizaje. Su objetivo es respaldarlos en aspectos que les permitan avanzar en su
trayectoria académica de manera adecuada, en correspondencia con las necesidades y requerimientos.

Por ello, y gracias al seguimiento de indicadores de calidad, se ha logrado garantizar la asignacion de
tutores en funcion de la carrera que cursan los estudiantes. Este logro se debe a la consolidacion de los
nucleos académicos de cada programa educativo, representando un beneficio a cada alumno.

Indicadores de Programa de Tutorias 2020-1 2020-2

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Tutores 49 29 78 51 30 81
Tutores PTC 43 22 65 45 23 68
Tutores (Técnicos académicos) 3 4 7 3 4 7
Tutores (PA) 3 3 6 3 3 6
Alumnos ACTIVOS 1,569 1,046 2,615 1,658 1,105 2,763
Alumnos / tutor (ARQ-DG-DI) 50 50 100 50 50 100
Alumnos / tutor (ING) 33 33 66 34 34 68
Alumnos / tutor (TA-PA) 9 9 18 8 8 16
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Fuente: Responsable del Sistema de Tutorias

Durante los periodos intersemestrales, en enero 2020 y 202I, se ha realizado el Taller de
Formacion de Tutores con caracter obligatorio para todos los tutores de la Facultad, donde se trataron
temas relacionados con las responsabilidades de los tutores y la finalidad de las tutorias en la Facultad, con
la finalidad de mejorar las tutorias. Ademas, el responsable de Tutorias realiza una labor de comunicacion
y seguimiento a lo largo del semestre para mantener al tanto a los tutores.

Contenido

(Quées lala tutoria?

(Qué es un futor y cuiles son sus funciones?

Quées el SIT?

Como actualizo mis datos en el SIT?

, Como puedo ver Ia ista de mis futorados y su estafus académico?

TutO rlas Qué informacion de los tutorados puedo consultar en el SIT?

Cémo me puedo comunicar con mis futorados desde el SIT?
DRALLEN A. CASTILLO BARRON- RESPONSABLE DEL SISTEMA DE (Cuil es el proceso de autorizacién de materias para reinscripcion?
TUTORIAS — FCITEC (Cémo registrar una tutoria en el SIT?
ALLEN.CASTILLO@UABC.EDUMX Evaluacion al futor / Autoevaluacion

Fortalezas / Debilidades de Ia tutoria en FCITEC

I —— I —

Fuente: Responsable del Sistema de Tutorias

Servicios de orientacion psicopedagogica y asesoria académica

Durante 2020 la orientacion educativa y psicopedagégica se ofrecio a 176 estudiantes en cuatro
areas estratégicas: atencion académica, problemas de aprendizaje, problemas personales y atencion

psicologica.
Orientacion educativa y psicopedagogica a estudiantes
60
50
12 8
40
16
30 9
20
30 33
10 23
0
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
2020-1 2020-2

m Atencion Académica M Problemas de Aprendizaje M Problemas Personales 1 Atencion Psicologica

Fuente: Departamento de Psicopedagogico FCITEC
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Ademas, se orientd en temas relacionados a problemas laborales, personales y atencion
psicologica a siete docentes de la unidad académica durante los dos semestres del 2020.

El departamento Psicopedagégico ofrecio un total de 10 cursos con la participacion de un total
de 598 alumnos en el 2020. Es importante resaltar que debido a la contingencia sanitaria por la COVID-
19, los eventos programados para el semestre 2020-1 fueron cancelados, retomandose en el periodo
2020-2.

Cursos Psicopedagogico 2020-2

Estrategias de aprendizaje durante la pandemia EEE——— T 24
Tecnoestrés —E— 36
Reconociendo la inclusion Ty 32
Violencia en el noviazgo — O 38
Toma de Decisiones |y —— 5 |
Taller estrés T —— 52
Motivacion para el estudio y para la vida | —— 60
Ansiedad ante los eximenes EEE———— T 32
Técnicas de Estudio | —— 44
Administracion del Tiempo g — 48

B Mujeres ®Hombres

Fuente: Departamento de Psicopedagogico FCITEC

Atencion a la trayectoria escolar
La atencién de estudiantes en desventaja y condiciones de vulnerabilidad se divide en tres etapas:

Asesorias Etapa Bdsica

El objetivo es brindar asesorias académicas a alumnos que cursan materias de etapa basica, en particular
que tengan que ver con las academias de matematicas, fisica, informatica y quimica para buscar mejorar su
desempeno académico.

Asesorias Etapa Profesional

Estas asesorias estan enfocadas principalmente a estudiantes que se encuentran con bajo rendimiento
académico, recursando alguna unidad de aprendizaje o alumnos que estan cursando tercera oportunidad,
en particular que tengan que ver con las academias de cada PE

Asesorias CENEVAL
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Estas asesorias estan enfocadas principalmente a grupos de estudiantes de los PE de Arquitectura, Diseno
Griafico, Ing. Civil, Ing. Eléctrica, Ing. Industrial, Ing. Mecanica e Ing. Mecatroénica, que realizan su examen
EGEL-CENEVAL como requisito de egreso.

En el 2020, con estos programas se atendio un total 42 asesorias beneficiando un total de 272 alumnos,

180
160 55

140

120

100

80

60 52

40 34

. 5 8 " \ I 16
o e I W | 2 0 0

Profesores Alumnos Profesores Alumnos

2020-1 2020-2

M Basica Profesional ®EGEL

Fuente: Responsable de Evaluaciones Colegiadas (EGEL-CENEVAL)

Apoyo y atencion a estudiantes en riesgo de rezago escolar

El proceso actual para identificar a los alumnos en riesgo de rezago escolar inicia con la Tutoria, donde el
tutor se entrevista con el alumno que dependiendo del caso, es el alumno quien manifiesta tener
inconvenientes para continuar sus estudios de forma regular, sea porque se dara de baja temporal, porque
no aprobd alguna Unidad de Aprendizaje, el tutor revisa el mapa curricular e historial académico del
alumno, para ver la cantidad de semestres que le llevara al alumno concluir en tiempo y forma sus estudios
y sugiere al tutorado las opciones que deba tomar en cuenta para egresar. Es una primera aproximacion
para identificar posibles acciones de atencién de los indices de reprobacion por programa educativo.

Seguimiento y atencion a la trayectoria escolar de los estudiantes

El proceso actual para dar seguimiento a la trayectoria escolar se propicia con la Tutoria, donde el tutor
se entrevista con el alumno de manera virtual o presencial, el tutor revisa el mapa curricular e historial
académico del alumno, para ver el avance académico del alumno, asi como el promedio y resultados de
aprovechamiento de los semestres anteriores, y dependiendo el caso el tutor propone un plan de
seguimiento académico para cubrir los créditos correspondientes, proponiendo y autorizando la carga
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académica correspondiente y/o idonea para el alumno, incluso, asi como da un seguimiento a las
actividades sobre proyectos de vinculacion y practicas profesionales.

Egresados y Titulados

Los indicadores del 2020 permiten identificar un total de 152 egresados y un total de 151 titulados. Estos
numeros han sido gracias a la participacion y atencion del personal administrativo y al reconocimiento a
la calidad de los programas educativos otorgados por organismos acreditadores. En el 2020 se realizo la
primera toma de protesta en modalidad virtual a través de la plataforma Google Meet.

Egresados Titulados
Programa Educativo 2020-1 2020-2 2020-1 2020-2

Arquitecto 4 21 18 6
Licenciado En Disefio Grafico 2 20 28 4
Licenciado En Disefio Industrial 0 6 Il 5
Ing. Mecanico 4 10 | 7
Ing. Civil 7 5 4 |
Ing. En Electrénica 0 0 0 0
Ing. En Mecatrénica 5 20 12 5
Ing. Industrial | 15 6 |
Bioingenieria | 7 9 7
Ing. En Energias Renovables 0 0 5 2
Ing. Aeroespacial | 18 5 5
Ing. Eléctrica | 4 4 5

TOTAL 26 126 103 48

Fuente: Subdireccion

Es importante destacar que, en el 2020, la primera modalidad de titulacién fue por Programa
Educativo de Buena Calidad, seguido de esta modalidad, se encuentra Promedio General de Calificacion.

Modalidad de titulacion 2020

Experiencia profeS|onaI Méruto Académico
Estudios de posgrado 4% 2/:

1%
Curso de Titulacion
0%

Programa Educativo de
Buena Calidad
51%

Mencic’)n Honorifica
2%

\ Promedio Gral. de

calificaciéon
25%

Tesis
4%
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Fuente: Subdireccion

Dominio de las competencias comprometidas en los planes y programas de estudio

Semestralmente realizan examenes departamentales a los estudiantes, que permiten conocer el nivel de
logro y dominio de las competencias comprometidas en los planes y programas de estudio durante las
etapas de formacion y en el egreso de los estudiantes. Estos sirven como base para mejorar los procesos
de evaluacion colegiada del aprendizaje del alumno. Sin embargo, debido a la contingencia sanitaria derivada
del COVID-19, estos examenes fueron suspendidos en los semestres 2020-1 y 2020-2.

EGEL. Porcentaje de estudiantes que obtienen resultados con testimonios de desempeiio satisfactorio y satisfactorio
sobresaliente en el Examen General de Egreso de la Licenciatura (EGEL)

El Examen General de Egreso de la Licenciatura (EGEL-CENEVAL) es un instrumento que permite
comparar el rendimiento de nuestros egresados a nivel nacional, establecido en el Articulo 106, Fraccion
Il del Estatuto Escolar de la UABC, y representa una de las modalidades de titulacion de nivel Licenciatura,
cuando hayan obtenido un resultado Sobresaliente. En el 2020 se tenia previsto la aplicacion del EGEL
dentro de los semestres 2020-1 y 2020-2, pero debido a la contingencia sanitaria COVID-19, fue
pospuesto. Cabe resaltar, que en atencion a esta condicion excepcional, el Rector de la Universidad firma
el “Acuerdo que establece las disposiciones complementarias de los articulos 85, 103 y 104 del Estatuto
Escolar de la Universidad Autonoma De Baja California, para que excepcionalmente y de manera temporal,
no les sea exigible para obtener el titulo profesional, la presentacion del examen general de egreso, a los
alumnos egresados de programas educativos considerados de buena calidad, que concluyeron sus estudios
de licenciatura en los ciclos escolares 2019-2 y 2020-1, y que no pudieron realizarlo por motivo de la
suspension de actividades originada por la epidemia de la enfermedad ocasionada por el virus sars-cov2
(covid-19) reconocida en México como una enfermedad grave de atencion prioritaria, de conformidad
con el acuerdo del consejo de salud general publicado en el Diario Oficial de la Federacion en fecha 23 de
marzo de 2020.” Publicado en Gaceta Universitaria el 28 de agosto de 2020.

. N —
2 Universidad Auténoma > ‘
“LJ" de Baja California “lii, 0

Atenci6n alumnos(as) potenciales a
egresar:

GACETA UNIVERSITARIA

ACUERDO QUE ESTABLECE LAS DISPOSICIONES
COMPLEMENTARIAS DE LOS ARTICULOS 85,103 Y104
DEL ESTATUTO ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA

. . . . . DE BAJA CALIFORNIA, PARA QUE EXCEPCIONALMENTE
Derivado de la contingencia sanitaria

COVID-19, se les informa que la aplicacién
nacional del EGEL, se reprograma para el dia
martes 30 de junio.

Y DE MANERA TEMPORAL, NO LES SEA EXIGIBLE PARA
OBTENER EL TiTULO PROFESIONAL, LA PRESENTACION
DEL EXAMEN GENERAL DE EGRESO, A LOS ALUMNOS
EGRESADOS DE PROGRAMAS EDUCATIVOS CONSIDERADOS
DE BUENA CALIDAD, QUE CONCLUYERON SUS ESTUDIOS
DE LICENCIATURA EN LOS CICLOS ESCOLARES 2019-2 Y
2020-1, Y QUE NO PUDIERON REALIZARLO POR MOTIVO
DE LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES ORIGINADA POR LA
EPIDEMIA DE LA ENFERMEDAD OCASIONADA POR EL VIRUS
SARS-CoV2 (COVID-19) RECONOCIDA EN MEXICO COMO
UNA ENFERMEDAD GRAVE DE ATENCION PRIORITARIA,
DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DEL CONSEJO DE
SALUD GENERAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA

Nota: para el caso de los sustentantes del EGEL de
FEDERACION EN FECHA 23 DE MARZO DE 2020

Arquitectura, la aplicacién iniciard el dia lunes 29
de junio.

Coordinacion General de Servicios
Estudiantiles y Gestion Escolar
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Fuente: Perfil Facebook UABC Oficial

Promover el respeto y el reconocimiento de la diversidad y la diferencia en todas sus expresionesy
los ambitos de la vida universitaria.

Inclusion, equidad y respeto a la diversidad

Para la FCITEC es importante estimular la participacion de la comunidad en condiciones de igualdad en
todos los ambitos de la vida universitaria, por lo que se han organizado platicas y conferencias con
expertos sobre estos temas. Los eventos realizados durante el 2020 con la participacién total de 583
alumnos son:

e Expresiones de violencia de género e Perspectiva de género e igualdad real.
e Desnormalizar la violencia e Violencia de género en las
e Como vivir la perspectiva de género universidades
desde la universidad e Taller Docentes: Educar en equidad
e El movimiento feminista para prevenir la violencia de género
e El feminismo a través de los anos e Marco Normativo de la Docencia
e Lamujer en el ambito laboral machista Universitaria ante la violencia de
e Hablemos de nuestras cosas. Violencia género. Derechos y obligaciones.
contra la mujer. e Estrategias de Prevencion de violencia
e Las mujeres en la ingenieria de género en el ambito universitario.

1 | FCImeC

Conferencia “El feminismo a través de los afios”

Dra. Daysy Margarita Tovar Hernéndez
Mtra. Alethia Alejandra Montalvo Gonzalez

Conferencia para Conferencia

Desnormalizar la violencia Comé vivir
Conceptos bésicos en torno al género y la diversidad de género de
para convivir con respeto

Viernes 23 de octubre
Impartido por Impartido por
Dra. Melina Amao ———— Mtra, Sara Islas Espinosa.
En laSala de Lugar: Sala de Butacas,
Butacas a las 11:00 de 11:00a 12:00 hrs.

4 de Marzo del 2020 11 de marzo del 2020 Registrate en el siguiente formulario:

https://forms.gle/k9eby2Ah90sMfN2E G

La violencia es un fendmeno que deteriora los
vinculos y que progresivamente va desgastando
las bases morales de las personas.

ijBasta de normalizar la violencia! =

Cuenta como actividad 8 ;1
(1
(L
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Participacion de la comunidad universitaria en todos los &mbitos de la vida institucional

Para asegurar la participacion de la comunidad en todos los ambitos, se invita a la comunidad de la Facultad
a participar como representantes ante los consejos, comités, comisiones y otras figuras colegiadas
responsables de la toma de decisiones, entre las que se encuentran el Consejo Universitario, Consejo
Técnicos de la FCITEC y sociedades de alumnos. En 2020 un total de 32 alumnos y 54 docentes
representaron a la comunidad ante diversas figuras colegiadas. Es importante senalar que en el mes de
octubre y noviembre de 2020 se realizé el proceso de renovacion de los representantes de estudiantes
ante el Consejo Universitario y Consejo Técnico.

Participacion en vida institucional

30
25
20
15
10
5 12
’ E——— ’ :
0 2
Alumnos participantes Alumnos participantes Docentes Docentes Docentes
en Consejo en consejos técnicos participantes en participantes en participantes en
Universitario Consejo Universitario  Consejo Técnico Comisiones
permanentes

m2019 Mujeres m2019 Hombres

Fuente: Direccion FCITEC.
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Politica 3: Investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion

Contar con investigadores lideres en los distintos campos disciplinares de arquitectura, disefio e ingenieria, que
desarrollen proyectos de trascendencia vinculados al sector publico, privado y social en los dmbitos fronterizo,
nacional e internacional, que reconozcan la importancia de la equidad de género y del medio ambiente.

Fortalecer la investigacion, el desarrollo tecnolégico y la innovacion para contribuir al desarrollo
regional, nacional e internacional.

La investigacion es una de las actividades sustantivas de la Universidad con un impacto en la calidad de la
docencia que se imparte y en el desarrollo social y econémico de la regién, nacional e internacional.

Proyectos de investigacion

En el 2020 se concretaron |12 proyectos nuevos en total, 8 de estos corresponden a proyectos registrados
aprobados por la unidad (sin financiamiento). De los cuatro restantes, dos corresponden a la
convocatorias interna de UABC y dos a convocatorias externas con financiamiento. En los Proyectos con
financiamiento se logroé gestionar con un monto total de $3,257,000.00 pesos.

Cuerpos Académicos en FCITEC

En el semestre 2020-2, la FCITEC cuenta con un total de |15 Cuerpos Académicos, 10 en formacion,
cuatro en consolidacion y uno consolidado. 50 PTC’s participan en algiin CA de FCITEC y tres PTC’s en
CA externos. Por expresarlo de otra forma, el 76% de PTC participan en algun CA.

Profesores de tiempo completo que forman parte de cuerpos académicos

Cuerpos Académicos en FCITEC

1 Bioingenieria Aplicada UABC-CA-192 Lider: En Consolidacion
Dra. Ana Leticia Iglesias
Miembros:
Dr. Luis Villarreal Gomez
Dr. Luis Enrique Gémez Pineda

2 Instrumentacién UABC-CA-195 Lider: En Consolidacién
eléctrica y electrénica Dra. Norma Alicia Barboza Tello
Miembros:

Mtro. Miguel Alejandro Diaz Hernandez
Dr. Allen Alexander Castillo Barrén
Mtra. Irma Uriarte Ramirez

Dra. Daniela Mercedez Martinez Plata
Dr. Paul Medina Castro

3 Transformacion Digital UABC-CA-199 Lider: En Consolidacion
de las Organizaciones Mtra. Norma Candolfi Arballo
Miembros:

Mtra. Patricia Avitia Carlos
Mtro. Bernabé Rodriguez Tapia




POLITICA

INSTITUCIONAL 3

Sustentabilidad

UABC-CA-200

Lider:

Dr. Mario Gonzalez Duran
Miembros:

Alvaro Alberto Lopez Lambrafio
Dra. Ixchel Astrid Camacho Ixta

En Formacion

Disefio Integral
Ambiental

UABC-CA-201

Lider:

Dra. Carolina Trejo Alba
Miembros:

Mtro. Eduardo Montoya Reyes
Mtra. Hildelisa Karina Landeros L.

En Formacion

Apoyo al
Autoaprendizaje

UABC-CA-215

Lider:

Dr. Roberto Javier Guerrero Moreno
Miembros:

Dr. Luis Ramon Siero Gonzalez
Mtra. Maria Berenice Fong Mata
Dr. David Abdel Mejia Medina

En Formacion

Procesos Industriales

UABC-CA-217

Lider:

Mtro. José Luis Rodriguez Verduzco
Miembros:

Mtra. Yuridia Vega

Dr. José Manuel Villegas |zaguirre

En Formacion

Optimizacion de
Sistemas Mecanicos

UABC-CA-219

Lider:

Mtro. Benjamin Gonzalez Vizcarra
Miembros:

Mtro. José Navarro Torres,

Mtro. Alberto Delgado Hernandez

Dra. Miriam Siqueiros Hernandez

En Formacion

Disefio y Comunicacion

UABC-CA-229

Lider:

Mtra. Isabel Salinas Guitérrez
Miembros:

Dr. Ervey Leonel Hernandez Torres
Dra. Gloria Azucena Torres de Ledn
Dr. Salvador Fierro Silva

Mtra. Susana Rodriguez Gutiérrez

En Formacion

10

Ingenieria y Tecnologia
en Energias
Renovables

UABC-CA-232

Lider:

Mtro. Eric Efrén Villanueva Vega
Miembros:

Dra. Maria Cristina Castafion Bautista
Dr. Delgado Rendon René

Dr. Rodrigo Vivar Ocampo

Dr. José Francisco Armendariz Lopez

Consolidado

1

Desarrollo Urbano y
Sustentabilidad

UABC-CA-253

Lider:

Dra. Maria de los Angeles Zarate Lope
Miembros:

Mtro. Alonso Hernandez Guitron

Mtro. Juan Antonio Pitones Rubio

Mtro. Alberto Almejo Ornelas

Mtro. Miguel Isaac Sahagun Valenzuela

En Consolidacion

12

Disefio de sistemas
aeroespaciales

UABC-CA-275

Lider:

Dr. Oscar Adrian Morales
Miembros:

Mtro. Juan Antonio Paz Gonzélez
Mtro. Antonio Gémez Roa

Dra. Emigdia Gpe. Sumbarda Ramos

En Formacion
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13 Tecnologias de Disefio UABC-CA-308 Lider: En Formacién
y Manufacturas Mtro. Alex Bernardo Pimentel Mendoza
Miembros:
Mtro. Manuel Javier Rosel Solis
Mtro. Vladimir Becerril Mendoza
14 Control de sistemasy UABC-CA-309 Lider: En Formacion
procesamiento de Dr. Jovan Oseas Mérida Rubio
sefiales Miembros:
Dr. Carlos Alberto Chavez Guzman
Dr. Juan Miguel Colores Vargas
M.C. Francisco Javier Ramirez Arias
15  Sistemas UABC-CA-319 Lider: En Formacion
termomecanicos Dr. Armando Pérez Sanchez
aplicados a la ingenieria Miembros:
Dr. Emilio Hernandez Martinez
Dr. Juan Antonio Ruiz Ochoa
Mtro. Mauricio Leonel Paz Gonzalez

Fuente: Coordinacion de Investigacion y Posgrado FCITEC

Difundir y divulgar los resultados de la investigacion a través de los diferentes formatos y canales
que permitan consolidar la capacidad académica de la unidad académica.

Produccion académica

De los proyectos de investigacion desarrollados en FCITEC hay resultados que se traducen en productos

de divulgacion, los cuales se buscan ser publicados en revistas de alto impacto nacional e internacional, asi

como en libros y capitulos de libros.

Productividad académica 2020

8
7
6
95
o
= 4
§3 .
2 3
|
0 . 0
Articulo Articulo Libro
arbitrado  arbitrado e
Indizado

I |

Libro Capitulo de  Memorias Memorias en
coedicion Libro arbitradas extenso
UABC ISSN ISBN

Tipo de publicacion

o Nacional ™ Internacional

Fuente: Coordinacion de Investigacion y Posgrado FCITEC.

otro

En el 2020 se citaron 197 veces a articulos producidos en la Unidad Académica en revistas

indizadas.
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2020-1 ARTICULO ARBITRADO  Andlisis comparativo de competencias emprendedoras Revista Iberoamericana
E INDEXADO entre estudiantes de la UABC para la investigaciény el
desarrollo educativo
2020-1 ARTICULO ARBITRADO Myoelectric Interfaces and Related Applications: IEEE ACCESS
E INDEXADO Current State of EMG Signal Processing—A Systematic
Review
2020-1 ARTICULO ARBITRADO Transient quantum beats, Rabi oscillations, and delay PHYSICAL REVIEW 2.7
E INDEXADO time of modulated matter waves
2020-1 ARTICULO ARBITRADO “ICT management in Latin America educational International Journal of
E INDEXADO institutions. Between policies and innovation.” Organizational Leadership
2020-1 ARTICULO ARBITRADO Microplastics in stormwater runoff in a semiarid Science of the Total 6.55
E INDEXADO region, Tijuana, Mexico Environment
2020-1 ARTICULO ARBITRADO A Quasi-Steady State Model of a Singularly Perturbed Journal of Engineering
E INDEXADO Wind Turbine with an Induction Generator and
Nonlinear Frictions: A Bond Graph Approach
2020-1 ARTICULO ARBITRADO Approximate Models of Singularly Perturbed Time- Journal of Control, 0.3
E INDEXADO Varying Systems: A Bond Graph Approach Automation and
Electrical Systems
2020-1 ARTICULO ARBITRADO Dynamic performance of a Skystream wind turbine: A Approximate Models of 0.27
E INDEXADO bond graph approach Singularly Perturbed Time-
Varying Systems: A Bond
Graph Approach
2020-1 ARTICULO ARBITRADO  Edificacidn sustentable y emisiones de CO2: analisis del RECIT
E INDEXADO transporte de arena en Tijuana y Tecate, B.C.
2020-1 ARTICULO ARBITRADO “Perfil de Competencia Tecnoldgica: Una propuesta Revista Universidad &
E INDEXADO para el sector productivo”, Empresa (U&E)
2020-1 CAPITULO DE LIBRO Evaluation of a theoretical model for the measurement  Critical Factors In Industry
of technological competencies in the industry 4.0 Ecosystems And Its
Collateral Effects On
Future Jobs
2020-2 MEMORIAS Disefio de una matriz de extrusién en fase de aluminio SOMIM
obtenido por el Melt Spinning
2020-2 ARTICULO ARBITRADO  Leading Change in Educational Institutions for International Journal Of
E INDEXADO Technology Adoption in Latin America Organizational Leadership
2020-2 ARTICULO ARBITRADO  El proyecto ciudadano de la biciescuela y su papel en la Revista del Departamento
E INDEXADO construccion de una cultura ciclista en Tijuana de Geografia. FFyH — UNC
—Argentina
2020-2 ARTICULO ARBITRADO  Andlisis prospectivo del disefio grafico en México Zincografia. Revista de
E INDEXADO comunicacién y disefio.
2020-2 ARTICULO ARBITRADO  Assessing the Impact of Lean Healthcare on Inpatient International Journal of 2.8
E INDEXADO Care: A Systematic Review Environmental Research
and Public Health
2020-2 ARTICULO ARBITRADO  Quantitative Evaluation of the Emissions of a Transport Energies 2.7
E INDEXADO Engine Operating with Diesel-Biodiesel
2020-2 ARTICULO ARBITRADO  Novel low emissions supersulfated cements of pumice Journal of Cleaner 7.24
E INDEXADO in concrete; mechanical and electrochemical Production
characterization
2020-2 ARTICULO ARBITRADO  Perfil de Competencia Tecnoldgica: Universidad & Empresa
E INDEXADO una propuesta para el sector
de Energias Renovables
2020-2 ARTICULO ARBITRADO  Development, characterization, and in vitro International Journal Of 1.98
E INDEXADO assessment of multilayer mucoadhesive system Polymeric Materials And
containing dexamethasone sodium phosphate Polymeric Biomaterials
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La participacion de PTC's en congresos es otro medio a través del cual se ha logrado difundir los
resultados de investigacion.

Participacion- asistencia en eventos 2020

Cantidad
=)

Congresos Congresos Visitantes Sabaticos Otro tipo de
Nacionales Internacionales (direccion o eventos
subdireccion)

Tipo

Fuente: Coordinacion de Investigacion y Posgrado FCITEC.

Ademas, durante el 2020 se realizé una estancia de tipo nacional por parte del personal de la Facultad.

Por otro lado, se han realizados esfuerzos para lograr el incremento en la produccién académica de
cadlidad en la unidad:

e Revista de Ciencias Tecnolégicas RECIT. Editada por la Universidad Auténoma de Baja California.
Pagina electrénica de la revista: https://recit.uabc.mx, y https:/citecuvp.tij.uabc.mx. Editor
responsable: Dr. Luis Jests Villarreal Gomez, Co-editor Dr. José Francisco Armendariz Lopez y
Comité editorial por Dr. Armando Pérez Sanchez. La revista nace con el objetivo de crear un
espacio para la difusion del quehacer cientifico tanto de los investigadores de FCITEC, UABC, asi
como de otras instituciones. Cuenta con un comprometido comité cientifico y uno editorial,
integrados por profesores de la Facultad e investigadores de prestigio nacional e internacional.
La RECIT es una publicacién trimestral ("Enero-Marzo", "Abril-Junio”, "Julio-Septiembre",
“Octubre-Diciembre"), de caracter multidisciplinario en las areas de la ingenieria, arquitectura y
diseno. Los contenidos son arbitrados y se pretende fomentar analisis relevantes enfocados a
atender las diversas problematicas regionales e internacionales en términos econdmicos,
tecnolégicos, ambientales y sociales.

A la fecha la revista cuenta con su registro ante INDAUTOR, se han publicado 12 capitulos
agrupados en 4 volumenes, en || ejes tematicos. En el 2020, ha logrado indexarse en bases de
datos latinoamericanas importantes, como Latindex, Dialnet, DOA|, LatinREV, ResearchBib y

miembros de CrossRef.
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Se espera que, para los siguientes anos inmediatos, la revista ampliara sus horizontes a la
comunidad internacional para posicionarla en bases de datos importantes como el Journal Citation
Reports y Scopus. Recientemente, a inicios del 2021 se recbié un apoyo para contar con |12 meses
de servicio de OpenCiencia.

RECIT

REVISTA DE CIENCIAS TECNOLOGICAS

Reserva de Derechos al Uso Exclusivo de Titulo No. 04-2018-070614032000-203,
ISSN 2594-1925, ambos otorgados por el Instituto Nacional del Derecho de Autor.

Congresos internacionales en FCITEC

La madurez en la organizacion de eventos en FCITEC se puede constatar a través de la
organizacién del Congreso Internacional de Arquitectura y Disefio y el Congreso Internacional de Ciencias de la
Ingenieria y Tecnologia, los cuales dan muestra de la capacidad académica de la Facultad. Ambos eventos
propician un ambiente académico y colaborativo favorable para el intercambio de ideas entre alumnos,
profesores e investigadores de diversas instituciones con el propésito de ser medios de divulgacion a
través de las publicaciones derivadas de éstos. El esfuerzo en la organizacion de la tercera emision de
ambos eventos, iniciada desde finales del 2017, brindara frutos en el 2021.

3er. Congreso Internacional de Arquitectura y Disefio (CIAD 2021). Se celebrara
de los dias 14 al 16 de abril del 2021, en nuestra unidad académica. El evento esta destinado a la difusidn
de la investigacion e intercambio académico de la Arquitectura, Urbanismo y Diseno.

3er. Congreso Internacional de Ingenieria y Tecnologia (FCITEC 2021). Se
celebrara de los dias 22 al 24 de septiembre de 2021 en la FCITEC. El Congreso tiene como objetivo
generar un espacio de intercambio académico para divulgar los avances cientificos y tecnolégicos en las
areas tematicas de Bioingenieria Aplicada, Ciencia de los Materiales, Diseno Mecanico y Manufactura,
Sistemas Energéticos y Electroénica e Instrumentacion
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Impulsar la distribucion social del conocimiento en los distintos contextos para su uso y aplicacion.

Proteccion de la propiedad intelectual

Como parte de las acciones que permitan la proteccién de propiedad intelectual, en 2020 en la FCITEC

se realizaron las renovaciones ante INDAUTOR de los Certificados de la Reserva de Derechos al Uso

Exclusivo de:

Mobiliario con funciones de Vladimir Becerril Mendoza,

Disefio

3/3/20 Mx/f/2020/0005

Gerardo Pérez Cortes,
Alejandra Joanna Ramirez
Bravo, Marcos Antonio
Velazquez Galindo, Lucia
Elizabeth Figueroa Garcia,
Anany Ecinue Méndez Sierra,
Cesar Emmanuel Estrada
Velasco, Diana Laura Aragén
Sanchez,

Daniel Everardo Amador
Bartolini, Elena Itzel Maldonado
Chapa,

Juan Antonio Paz Gonzilez.

actividades de supervivencia

escritorio y mesa estudio de noche  Andrea Calvillo Pérez, industrial 26
Alejandra Joanna Ramirez
Bravo
Modelo industrial de cuchillo para Angel Javier Pérez Torres, Luis  Disefio 16/10/2019 MX/f/2019/0028

industrial 67

Ademas, en este ano 2020 se realizaron 23 acciones de registro:

Fecha Titulo Autor Coautores
Solicitante
28/01/2020  Modelo de evaluacién de competencias Norma Bernabé Rodriguez Tapia, Patricia Avitia Carlos,
tecnolégicas a lideres de energias renovables.  Candolfi Yessica Espinosa Diaz
Arballo
28/01/2020  Instrumentos de evaluacién de competencias  Norma Bernabé Rodriguez Tapia, Patricia Avitia Carlos,
tecnolégicas en la industria de energias Candolfi Mayra Candolfi Arballo.
renovables Arballo
30/01/2020  Teatro de sombras plegable Ramén Andrés  Vladimir Becerril Mendoza, Tonatiuh Magafia
Méndez Guzmadn.
Gastélum
20/02/2020 Preferencia en la percepcidn visual de las Gloria Azucena  SIN COAUTORES
tonalidades cromaticas del modelo HSB hacia  Torres de Ledn
los eventos de instruccién: motivar, informar
y atender.
28/02/2020 Modelo de construccién de TDI para Isabel Salinas SIN COAUTORES
aumentar el grado de usabilidad. Gutiérrez
28/02/2020 Laadecuacion del sistema AHP para la Guillermo SIN COAUTORES
Valuacién de Proyectos de Arquitectura Antonio
Paramétrica. Sepulveda Gil
12/03/2020  VIDEO DE DIFUSION DEL PROGRAMA CERO Lucia José Alberto Arroyo Arias Adriana Alvarez Andrade,
RESIDUOS DE LA UABC Margarita José Romén Chavez Méndez Marfa Cristina Castafidon
Valenzuela Bautista Verdnica Gonzélez Torres.
Salas
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27/04/2020  4PS Changeover Yuridia Vega Jason Othoniel Torres Luis, Camilo Caraveo Mena,
Roberto Romero Lépez,
José Luis Rodriguez Verduzco, José Manuel Villegas
Izaguirre, Alex Bernardo Pimentel Mendoza, Manuel
Javier Rosel Solis.
26/05/2020 PROGRAMA PARA DETERMINAR LA Oscar Adrian Irma Uriarte Ramirez, Maria Berenice Fong Mata,
VELOCIDAD “u”” EN PLANO “Y-Z” PARA Morales Antonio Gémez Roa, Francisco Javier Ramirez Arias,
TUBERIA RECTANGULAR Contreras Emma Garcés Veldzquez.
27/05/2020 PROGRAMA PARA DETERMINAR LA Oscar Adrian Norma Alicia Barboza Tello, Juan Antonio Paz
VELOCIDAD “u”” EN PLANO “X-Z” PARA Morales Gonzdlez, Salvador Fierro Silva, Edgar Armando
TUBERIA RECTANGULAR Contreras Chavez Moreno, Manuel Javier Rosel Solis.
PROGRAMA PARA DETERMINAR LA Oscar Adrian Mariana Méndez Flores, Mauricio Leonel Paz
28/05/2020 VELOCIDAD “u””’ EN PLANO “X-Y” PARA Morales Gonzélez, Juan Antonio Ruiz Ochoa,
TUBERIA RECTANGULAR Contreras Allen Alexander Castillo Barrdn, Yuridia Vega .
Programa para resolver ecuaciones Oscar Adrian Emilio Herndndez Martinez, José Navarro Torres,
28/05/2020 fungamenrales de ciclo de potencia de gas Morales Emigdia Guadalupe Sumbarda Ramos, David Abdel
P gas- Contreras Mejia Medina, Mariana Méndez Flores.
03/06/2020 MANUAL DE ESTILO MYDAUD BASADO EN EL Emma Garcés Elvia Guadalupe Avala Macias
3 FORMATO APA (7MA EDICION) Velazquez peAY
Susana Ervey Leonel Herndndez Torres, Isabel Salinas
06/08/2020 Infografias informativas sobre covidig Rodriguez Gutiérrez,
Gutiérrez Hildelisa Karina Landeros Lorenzana.
Instrumentos de evaluacién de competencias Norma
“ P ° v - ‘.) ° p, ° X Bernabé Rodriguez Tapia, Patricia Avitia Carlos,
07/08/2020  tecnoldgicas en la industria de energias Candolfi N
Mayra Candolfi Arballo.
renovables Arballo
PERFIL DE COMPETENCIA TECNOLOGICA DEL Norma
07/08/2020  LIDER DEL SECTOR DE ENERGIAS Candolfi Sin coautores
RENOVABLES Arballo
. . Alberto N . . . 4 Aos
Calculo de Parametros de Corte para Benjamin Gonzalez Vizcarra, Miguel Angel Avila Puc,
25/08/2020 Delgado . Lo .
Fresadora . Miriam Siqueiros Herndndez.
Hernandez
M,anual de“U§uar|o para Programa de Alberto Benjamin Gonzdlez Vizcarra, Miguel Angel Avila Puc,
25/08/2020 Cémputo “Célculo de Parametros de Corte Delgado o L .
” . Miriam Siqueiros Hernandez.
para Fresadora”. Hernandez
Software disefiado para la determinacion de Ca,‘mllo Cziraveo l\,/lena., Padl Mefilna Ca.lstro,.MlsaeI
- Lépez Urias, José Alejandro Sudstegui Macias,
la huella de carbono en automéviles que Armando . . -
27/08/2020 - N , , Francisco David Mateos Anzaldo, Gisela Montero
utilizan combustibles o en mezcla con Pérez Sdnchez .
. X Alpirez, Marcos Alberto Coronado Ortega, Conrado
biocombustibles. ) ,
Garcia Gonzdlez.
Camilo Caraveo Mena, Paul Medina Castr:
Manual de usuario del software disefiado milo Laraveo 7 orat v o
o Misael Lépez Urfas , José Alejandro Sudstegui
para la determinacién de la huella de carbono  Armando ; ) . >
28/08/2020 . o . [ ) Macias, Francisco David Mateos Anzaldo, Gisela
en automoviles que utilizan combustibles o Pérez Sanchez ,
. . Montero Alpirez, Marcos Alberto Coronado Ortega,
en mezcla con biocombustibles. P .
Conrado Garcia Gonzdlez.
. . . Gloria Azucena  Marcos Guadalupe Cabrales Echevarria, Ervey Leonel
09/10/2020  Personaje Raine: Dragén de colores , ,
Torres De Le6n Hernandez Torres
Programa para calcular y graficar la densidad Daniel
8 p ye R Everardo Alberto Herndndez Maldonado, Jorge Alberto
26/10/2020  de probabilidad usando los polos complejos . . .
. R Amador Villavicencio Aguilar.
para un sistema doble delta de Dirac. -
Bartolini
Daniel
Programa para calcular la graficar y los Everardo Alberto Herndndez Maldonado, Jorge Alberto
26/10/2020 P Iy . L )
maximos de la funcién de Moshinsky Amador Villavicencio Aguilar.
Bartolini
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Politica 4: Extension y Vinculacion

Contribuir al desarrollo regional y binacional mediante el fortalecimiento de las relaciones de la FCITEC con los
sectores publico, privado y social, con base en la divulgacion de los conocimientos cientificos, tecnoldgicos y
culturales.

Fortalecer la presencia de la universidad en la sociedad a través de la divulgacion del conocimiento
y la promocion de la cultura y el deporte.

Desarrollo de vocaciones tecnoldgicas en niveles previos

Por medio del departamento Psicopedagdgico y la Coordinacion de Formacion Profesional y Vinculacion
Universitaria, anualmente se participa en la XXXIl Expo Profesiones UABC Tijuana, que atiende a
aspirantes de ingreso a nuestra institucion y cuyo objetivo es difundir entre los aspirantes a ingreso, la
informacion de la oferta de FCITEC y datos sobre el proceso de seleccion vy la carrera a elegir al concluir
estudios de nivel medio superior, especificamente en modalidad virtual debido a la contingencia sanitaria
por el COVID-19. Los Programas Educativos tienen participacion con la presentacion que demuestren las

competencias de los estudiantes.

iFuturo cimarrén: te esperamos en las conferencias de 47 carreras!
Lic. Enologia Meédico Veterinario Zootecnista Ing. Industrial

Lic. Gastronomia Cirujano Dentista Ing. Mecatrénica

Lic. en Artes Plésticas Médico lng_ Mecinica
Lic. en Teatro Lic. en Psicologia Ing, Aeroespacial
Lic. en Musica TN YN Ing. Civil
Lic. en Derecho Lic. en Actividad fisica y Deportes Ing. Eléctrico
Lic. en Contaduria Docencia en Matemética lng_ en Electrénica

Lic. en Admén. de [mpreus lng. en [nerg-’as Renovables

Docencia en Lengua y Literatura

Lic. en Gestién Turistica Lic. en Cs. de Is Comunicacién Bioingenieria
Lic. en Mercadotecnia Socio|ogl'n |ng. en Computacibn
Lic. en Informatica iAo Arquitectura
Lic. en Negocios Internacionales Lic. EnseRanza en L,ng“ Lic. en Disedo Gréfico
Lic. en Historia Quimico Industrial Lic. en Disefio Industrial
Lic. en Lengua y Lit. de Hispanoamérica Quimico Farmacobiélogo Lic. en Economia
Lic. en Filosofia |n€. Quimico Lic. en R. Internacionales
Lic. en Asesorfa Psicopedagbgrca Lic. en Admén, Pablica y Cs. Politicas

Revisa los HORARIOS y LIGAS de Google Meet, dentro del documento en la descripcién de esta imagen.
éNo sabes qué estudiar?

Toma el Taller "Toma de Decisiones” GA'JORIENTACIONUABC“J

Fuente: Departamento De Servicios Estudiantiles Y Gestion Escolar, Campus Tijuana.
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Ademas, el mismo departamento realizé difusion de carreras en la preparatoria CETIS 58 y se participo
en la V Feria Ambiental Académica, con demostracion virtual de proyectos desarrollados por los

estudiantes de la Facultad, asesorados por profesores.

Artey deporte en la comunidad universitaria de la FCITEC

En conjunto, la Red de Valores FCITEC y las diferentes Coordinaciones realizaron durante el 2020
una serie de actividades internas y externas para fomentar el arte y deporte entre la comunidad de la
Facultad. Los eventos en modalidad virtual desarrollados fueron:

Ciudad en el cine: espacio e identidad
Catrinas Personificacion

Catrinas Papel mache.

Conferencia

La ciudad en el cine:
Espacio e identidad
Dra. Aurora Garcia Garcia de Le6n

Miércoles 21 de octubre de 2020 de 11 a 12 horas
Registro: hitps://forms.gle/g20Wa6Kg51ckuyseb

mm |"lF W s
l'—"ﬂ‘-v

cusnta como actvidad &1 ,1
Informes

Fuente: Perfil Facebook FCITEC

La 11 Semana FCITEC, evento que tiene como objetivo crear un espacio para fomentar la
convivencia entre la comunidad académica, a través de la participacion de los alumnos en actividades
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académicas, de recreo, culturales, deportivas, y la asistencia a diversos foros. En el 2020 es la primera
ocasion que por la contingencia sanitaria se realiza en formato virtual.

A

iPOR PRIMERA VEZ
VIRTUAL!

COMITE ORGANIZADOR: 3
Organizaciones estudiantiles, Profesores
de la FCITEC, Coordinacion de Extension
y Vinculacion

22 conferencias en 3 foros

2 talleres

La experiencia de egresados de
Ingenieria Civil, Ingenieria Industrial y
Disefio Grafico.

0 B asn

Semana FCITEC FC"'EC Semana FCITEC

20 21 al 23 de octubre de 2020

al 23 de octubre d

MIERCOLES 21 DE OCTUBRE ) JUEVES 22 DE OCTUBRE

v Taller "Bl valor de tus vrsy Experiencias, casos \vonrsny Habitabilidad educativa
i = ST —  indicesde habitabilidad Valores* (1a parte) priicticos del uso de 615
wm  Inauguracién g Lot w50 ambiental para espacios i, ; Maria Teresa dela Cruz Chaidez

piiblicos exteriores**

Guevara (FaTE) (MyDAUD)
T —— dera: Miro. Alejandro Daniel

Campo Saray (Tecnoldgico ¥ M

Superior de Jalisco Mario Molina)

Modera: Dr. fosé Francisco Modera:Dr. José Francisco

Dra. Aurora Garcla Garcia de
Armendariz Liper Armendariz Lépez

Ledn

M y Mtra. Adriana
Awvarres Andrade.

Modera: Elvia Guadalupe Ayala

Macias T s o de Roresados £ \osniroo Taller °El valor de tus
R ‘modalidad remota” Valores'l(2aparte)
v Generalldades dela ey P . i ; . oG i il
Metodologia b1+ S, amblental gerontolégica*s e Carlin Trojo Al (FTEC) cotadosdel ITEC P
Y. Gullermo AntonloSepubeda Dr Victor Abero ArvizuPia Kot Yabani Garcla oraies T S —
Gil (MyDAUD) Iberoamericana Cd. de México) (MyDAUD) Armendartz Lopez Gutérrez
Moders: D Jos Fracico Moders: D oo Francico Moder: D o Francics
iyl it o it yol S
asnoq G5 como herramienta - La habitabildad ambiental
pE—— - S—— il ante tlas de Caor compuadorey 3 la Arquitectura -
Wi mprmecosenie. IR prdcticos del uso de BIM* 1eooinen Eg PE Ingeniero Mtra. Ma Teresa Pérez Lierenas M Manuel favier Rosel Solisy MI Dra. Carmen Garela Gomez
planeacion y evaluacién civil (MybAUD) Mauricio Paz (vADY)
Dr Andrés lbert Grcia
ngenieros s gresados dela Moderan Moo Marc Ao
Dra. Ivett Zavala Guillen (CICESE) Gonzilez (U. Iberoamericana Cd. Moders el i odera: Dr. osé Francisco
oo Homee Nrmeniot s e Mendora . ko ymi
Moders: D o Fracico Moders: D o Fracisco . )
Armendariz Lopez Armendariz Lopez Los riesgos psicosociales en
it OO e et Al T —

las organizac
alia Dr nriqu Arllano Becerit Arg AleandroRuiz Garca
" " , Presentacion de proyectos Comité organizador: tonio Judrez -
10001100 Las mujeres en la ingenierfa 130014 a E ol
de vinculacion adgir Amando
Dra. Maria de los Angeles Estudiantes el PE de Ingenieria -
Dominguez Cuenca Industricl bt = =
v La expansion de las Comité organizador:

Modera: Dr. Luis E. Siero Velizquez uirez viviendas deshabitadasy N
e 50160 Trayectoria y visién af Fomec <>
contexto urbano de Ciudad A=l
Juirez, Chihuahua *

Dr. Viadimir Hernéndez T oo 2
Herndndez (UAC]) £Cémo participo?
{Mantente pendiente de los avisos en
redes sociales para que te registres y
recibas la liga para participar!

** Actividades del Foro Nacional: ‘Habitabilidad Ambicntal”

Moers: .
Armendariz

£Cémo participo?

{Mantente pendiente de los avisos en redes sociales para que te registres y
recibas la liga para participar!

** Actividades del Foro Nacional: “Habitabilidad Ambicntal”

Fuente: Perfil Facebook FCITEC

Los resultados de participacion de la comunidad en los eventos virtuales son:

39
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El movimiento feminista El valor de tus Valores

104 asistentes. 108 asistentes
El feminismo a través de los afos

109 asistentes.
La mujer en el ambito laboral machista

100 asistentes La ciudad en el cine: espacio e identidad

113 Asistentes

Foro de Habitabilidad Ambiental
150 personas
Fuerzas impulsando las ciudades del

futuro Ftica y compromiso social en el contexto
Foro BIM-GIS  gscolar y profesional

60 asistentes 100 personas

mas de 100 asistentes

Fuente: Perfil Facebook FCITEC

En cuanto a los Eventos deportivos organizados por la Coordinacion deportiva de la Unidad Valle
de las Palmas de la Facultad de Deportes, debido a la contingencia sanitaria por el COVID -19 fueron en
modalidad virtual, destacando los retos de “Activate en casa”, la cual consistio en realizar ocho actividades
o retos indicados por la coordinacion, actividad que registro 435 entradas.

El reto #1 consiste en realizar una serie de tres
ejercicios con 10 repeticiones cada uno.

del 21 al 23 de gctubre

Fuente: Perfil Facebook FCITEC

La FCITEC, como cada ano, llevo a cabo la tradicional fiesta del “Dia de Muertos” que fomenta la
convivencia y expresiones de creatividad entre la comunidad académica con los concursos de Altares de
Muertos y Catrinas, realizado de forma virtual a través de la plataforma Blackboard Collaborate.
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Fcitec
v % Favorites - October 30, 2020 - Q

Hoya partir de las 4pm, se trasmitiran los concursos del Dia de Muertos por medio de
BbCollaborate por esta liga:
https://us.bbcollab.com/.../4cb77bceec284d94b2d8d19a9553e418

También se trasmitira en vivo por FCITEC
iExito!

US.BBCOLLAB.COM
Bb Collaborate

Fuente: Perfil Facebook FCITEC

En actividades extracurriculares con valor en créditos del programa 8 = |, se atendieron a 484
alumnos en actividades deportivas, seminarios, participacion en congresos, ciclos de cine, foros, cuidado
ambiental, entre otras.

Ademas, la Sociedad de Alumnos de la FCITEC organizé los eventos de integracion de la comunidad,
sobresaliendo curso de "Defensa Personal para Mujeres" y Torneo de videojuegos.

Convenios de vinculacion

La vinculaciéon en UABC nos permite mantener la pertinencia en la formaciéon profesional de nuestros
estudiantes por medio de practicas profesionales, servicio social profesional, modalidades de aprendizaje,
entre otros. Y permite retroalimentar el enfoque académico con informacién real que orienta la
actualizacion de planes de estudio y direccion a la investigacion. En 2020, debido a las condiciones sanitarias
derivadas del COVID-19 no se realizaron firmas de convenios nuevos y se trabajé con los convenios con

los que ya se contaban.

Es importante senalar que durante este ano se formalizo la creacion de los convenios de vinculacion por
Programa Educativo, entre los que destacan Ingenieria Civil, Energias Renovables, Arquitectura y Diseno,
Aeroespacial e Industrial. Estos consejos permitiran la participacion y retroalimentacion profesional de

los alumnos y de los organismos vinculados.
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Esquemas de didlogo con representantes de diversos sectores de la sociedad

La FCITEC ha desarrollado esquemas eficaces para el dialogo y la vinculacion con agentes y representantes
de los diversos sectores de la sociedad, de tal forma, en el 2020 se realizaron en total 6 reuniones con
representantes de los principales asociaciones, instituciones y organismos de la sociedad bajacaliforniana.

Dialogo con sectores de la sociedad

N W A~ U1 O

I
. 1]

Reuniones con Reuniones con Reuniones con Reuniones con
camaras y instituciones del organismos no organismos de la
asociaciones sector publico gubernamentales sociedad civil

empresariales
Fuente: Coordinacion de Extensién y Vinculacion

Programas de Servicio Social

De manera interna, FCITEC cuenta con un total de 17 Programas de Servicio Social Comunitario, donde
143 alumnos son asignados por semestre, mientras 984 alumnos fueron asignados en alguno de los 26
programas externos que incluyen programas masivos como: Equipamiento de tu escuela, Sonrie a la vida,
UABC en apoyo a la comunidad, Libros para colorear realizado por ninos artistas con autismo, entre

PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL
PRIMERA ETAPA

otros.

Fuente: Perfil Facebook FCITEC
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Al 2020, la FCITEC cuenta con 69 programas internos y 7 programas externos de Servicio Social
Profesional, con una capacidad de atender a mas de 1,060 alumnos. En el 2020, 71 alumnos liberaron el
servicio social profesional. Los programas de servicio social profesional han sido evaluados por un comité
interno para validar su pertinencia en cada area de formacion. Es importante resaltar que los numeros
totales se vieron fuertemente reducidos como consecuencia de la contingencia sanitaria, en comparacion
con semestres anteriores.

Practicas Profesionales

En 2020 la cantidad de alumnos terminando sus practicas profesionales fue de 355 estudiantes, contintan
siendo constantes, asi como el cuidado en la pertinencia de cada unidad receptora.

Practicas profesionales

600

500

504
464 459
424
400 346 355
30
20
10
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

o

o

o

Fuente: Coordinacion de Extensién y Vinculacion

Insercion laboral de los egresados
Durante el 2020 fortalecio a través de la vinculacién la insercion laboral con los siguientes eventos:

e |. Primer Feria de empleo Virtual del XXIII Ayuntamiento de Tijuana.
e 2. “FORO UNIVERSITARIO” organizado por el Cluster de Dispositivos Médicos.

e 3. Feria Virtual La Pieza.io
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ENABLING OUR CUSTOMERS TO CREATE
TECHNOLOGY CENTERS OF EXCELLENCE IN

TIUANA . W B . SEDETI
ii* ) o @ FERIA DE EMPLEO
»»»»»» : = VIRTUAL
—— A S

Fuente: Coordinacion de Extensién y Vinculacion

Oferta de productosy servicios que ofrece la institucion
Educacion continua

La unidad académica busca reforzar las actividades de educacion continua asegurando su pertinencia y
calidad; por tal motivo, en el 2020 la FCITEC oferté un diplomado y tres cursos con un total de 55
participantes.

El diplomado ofertado es en Ingenieria de Diseno y Manufactura, dirigido principalmente a ingenieros
aeroespaciales. Los cursos fueron para Preparacion para Certificacion CSWA y CSWP orientados a los
Programas Educativos de Ingeniero Mecanico y Aeroespacial, a egresados y publico en general, ya que la
Facultad es un Centro Certificador SolidWorks en el nivel Profesional CSWP.

Estos cursos siguen permitiendo la obtencion de recursos econémicos adicionales al presupuesto
ordinario de la unidad académica, lo que a su vez ha permitido un mayor margen de maniobra para mejorar
las condiciones fisicas y de operacion.

En la actualidad se ofertan diplomados en las areas de Arquitectura e Ingenierias como:

e Direccién y supervision de obra,
e Disefio y Construccién de Satélites CanSat con Aplicaciones a Sistemas de Ingenieria,
e Ingenieria de Diseno y Manufactura,

e Ingenieria en Manufactura,
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e Ingenieria en Sistemas Energéticos.

Se ofertan cursos como:

e Fresadora CNC,
e  Control de motores eléctricos,

e Soldadura por puntos y arco eléctrico y,
e SolidWorks.

Recursos obtenidos

Con la oferta de servicios que ofrece la FCITEC, en el 2020 se obtuvieron $ 43,552.84 pesos de ingresos
propios a través de la vinculacion con el entorno social y productivo.
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Politica 5: Intemacionalizacion

Posicionar a la FCITEC en el contexto internacional a partir del desarrollo y consolidacién de sus funciones
sustantivas, centradas en la internacionalizacién del curriculo, los estudiantes y profesores.

Internacionalizacion de la FCITEC mediante una mayor vinculacion y cooperacion académica con
instituciones de educacion superior nacionales e internacionales de reconocido prestigio.

Competencias comunicativas en idioma inglés del personal académico

La FCITEC facilita el desarrollar las competencias comunicativas en idioma inglés del personal académico,
por tal motivo ha fomentado la participacion de sus docentes en los cursos ofertados por el Programa de
Formacion Flexible y Desarrollo Docente. Durante el 2020, tres docentes de la unidad obtuvieron algln
tipo de certificacion vigente de dominio del idioma inglés, entre las que se encuentran el ETS/TOEFL,
IELTS, EFSET vy certificados de instituciones de educacién superior.

Realizacion de acciones de movilidad académica y estudiantil en IES extranjeras

Con el fin de facilitar el aprendizaje de lenguas extranjeras semestralmente se oferta el curso Pre-
intermedio de Inglés, correspondiente a obtener los niveles 4 y 5 solicitados por la Facultad de Idiomas y
el curso Basico de Francés, como materias optativas para los alumnos. Estos cursos son estratégicos para
habilitar al alumnado de movilidad estudiantil. Ademas, se estan ofertando unidades de aprendizaje en
idioma inglés en el programa de Bioingenieria y el de Diseno Industrial.

APRENDE
Ingles.o Frances

Cursalo en modalidad presencial, sin costo adicional y obtén:

st B

~

J
’ - N
: CREDITOS
y OPTATIVOS -\
= HORARIO PARA EL 2016-1: N A
f LUN.; MAR_MIE 3y JUE e 3:003 5:00 PM \

2 HIRLS DIARIAS, 8 HORAS PER SEMINA

=S como'puedoinscribirme?
Solicita a tu tutor que te nabilite en tutorias el curso de tu interes
yselecclonalo en Ias reinscripciones en linea

17177 Frances | e
7178 Inges Pre-intermedio* ) ECTEC

Fuente: Lenguas extranjeras - FCITEC-UABC
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Seguimiento de actividades de internacionalizacion

En el 2020, se realizé difusion de la XXXV Convocatoria de Movilidad Estudiantil 2021-1, de la XXXIV
Convocatoria de Movilidad Estudiantil 2020-2, de la Beca Alas y de la Beca CitiBanamex a la comunidad
estudiantil de la facultad a través de medios digitales de comunicacién. Ademas, se realizé un Coloquio de
Experiencias de aprendizaje a través del intercambio estudiantil en el mes de noviembre de 2020 en
formato virtual, donde alumnos que han vivido la experiencia del intercambio estudiantil comparten con
sus pares las ganancias y aprendizajes adquiridos en su movilidad, tanto del tipo académico como personal.
Se crea un espacio de intercambio de ideas y consejos para aquellos alumnos interesados en realizar un

9no

0 VIRTUAL INTF_RNAClONAL

intercambio en futuros semestres.

COLOQU

JE
EXPER|ENCIAS DE APRENDIZA

ATRAVES DEL
ERCAMBIO ESTUDIANTIL

INT

oviembre | 10:00 am
smitido por Facebook

Jueves 19 de N
En Blackboard y tran

Fuente: Perfil Facebook FCITEC

Cursos formales en idioma inglés

Durante el 2020 la FCITEC registré dos Unidades de Aprendizaje Optativas en idioma Inglés, en dos
Programas Educativos a 54 estudiantes:

e Bioingenieria
o 35014 Immunology
e Diseno Industrial
o 32169 Usability Assessment for Industrial Designers

Por otro lado, con la actualizacion de los planes de estudio de ingenierias, se ofertaron las clases de Inglés
| e Inglés Il a los alumnos del Tronco Comun de Ingenieria a 982 estudiantes durante los dos semestres
del 2020.
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Politica 6: Desarrollo Académico

Fortalecer el desarrollo docente de la planta académica de FCITEC, a partir de la identificacion de sus habilidades
y el progreso constante de su trayectoria docente, de gestion y de investigacion de manera integral, con una visién
de vida colegiada.

Fortalecer las trayectorias académicas y docentes para el ingreso, promocion, permanencia, retiro y
relevo generacional.

Personal académico por tipo de nombramiento y tiempo de dedicacion

Al 2021-1 la planta docente de la FCITEC esta compuesta por 217 elementos en total, correspondiendo
a 74 Profesores de Tiempo Completo (PTC), 146 Profesores de Tiempo Parcial y 7 Técnicos Académicos,

Personal académico 2021-1

TECNICOS
ACADEMICOS _——— @
3%

PROFESORES DE
TIEMPO
COMPLETO
33%

Fuente: Subdireccion FCITEC

Al 2021-1 de los 81 docentes PTC y técnicos académicos se puede observar que el 98% cuenta con
estudios de posgrado y el 53 % con estudios de doctorado. Es importante sefialar que 20 maestros del
50% con el grado de maestria esta actualmente cursando sus estudios de doctorado.
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Grado académico de planta docente

100
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Licenciatura Maestria Doctorado

mPTC/TA ® Asignatura

Fuente: Subdireccion FCITEC

Promover esquemas de formacion y actualizacion del personal académico, con base en rutas
diferenciadas en funcion de su experiencia, antigiiedad y tipo de contratacion.

Formacion y actualizacion docente y disciplinaria del personal académico

A la fecha, 45 Profesores de Tiempo Completo, 9 Profesores de Asignatura y 5 Técnicos Académicos
estan avalados por el Diplomado en Competencias Docentes y, 21 Profesores de Tiempo Completo, 27
Profesores de Asignatura y 6 Técnicos Académicos en diplomado en Educacion a Distancia.

50 45

40

30 27

21
20
9
. ] =
PTC PA TA

m Competencias Basicas para la Docencia Universitaria

® Competencias Docentes para la Educacion a Distancia

Fuente: Coordinacion de Extension y Vinculacion
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En cuanto a las acciones de actualizacion disciplinaria, la FCITEC ha promovido y apoyado la
participacion de docentes para que asistan a cursos, talleres y certificaciones. El apoyo ha sido con
horas/tiempo laboral, pago de vidticos y la participacion es por iniciativa y solvencia propia de los docentes.
Durante 2020, 8 docentes de la unidad académica participaron en 8 cursos diferentes.

Actualizacion disciplinaria

30 27

25

20 18

15 . I

10 6 6

- | -

0 I e
2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

m Cursos  ® Participantes en curso

Fuente: Responsable de Formacion Docente

Impulsar el desarrollo de la planta docente mediante el reconocimiento a su calidad.

Académicos de tiempo completo con perfil deseable

Al cierre del 2020, 66 profesores cuentan con el reconocimiento al perfil deseable, quienes investigan,
documentan y publican de manera sistematica en los diversos foros acreditados por las diferentes
comunidades cientificas nacionales e internacionales. Unicamente cuatro PTC no cuentan con
reconocimiento PRODEP y se cuenta con 4 nuevas contrataciones al 2021-1.

70 66
60
50
40
30
20
10 4 4
0 — —
PERFIL DESEABLE PRODEP PROFESORES SIN NUEVAS
RECONOCIMIENTO CONTRATACIONES

Fuente: Elaboracion propia con datos de Coordinacion de Posgrado e Investigacion
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Académicos de tiempo completo con doctorado

Al inicio del 2021, 43 profesores de tiempo completo cuentan con grado de doctor, y 20 estan con
estudios de doctorado en proceso. La obtencion del grado de doctor apoyara en el fortalecimiento de la
vida de los CA a los que pertenecen para alcanzar niveles de consolidacion. En el periodo 2021-1 se
aumento en diez la cantidad de doctores, ya sea por nueva contratacion o por grados obtenidos, en
comparacion con el 2018.

Personal docente con doctorado
50
45 43
40
35
30
25
20
15
10

DOCTORADO DOCTORADO EN PROCESO

Fuente: Subdireccion.

Es importante senalar que durante el 2020 siete PTC obtuvieron su grado de doctorado en
diversas instituciones de educacion superior, entre los que se encuentran:

Dra. Norma Candolfi Arballo Dra. Patricia Avitia Carlos
Dr. Bernabé Rodriguez Tapia Dr. Antonio Gémez Roa
Dra. Yuridia Vega Dra. Berenice Fong Mata

Dr. Manuel Javier Rosel Solis

Profesores de asignatura con posgrado

Del total de profesores de asignatura mas del 46% tienen estudios de posgrado, de los cuales destacan
nueve profesores con doctorado.
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Grados académicos Profesores de Asignatura

70 79
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Licenciatura Maestria Doctorado
Fuente: Elaboracién propia con datos de Coordinacion de Subdireccion

Académicos de tiempo completo en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI)

Al 2021, la FCITEC cuenta con 20 PTC y dos PA participando en el Sistema Nacional de Investigadores,
10 con nivel | y 12 como candidato. Cabe resaltar que en 2018 se contaba Gnicamente con nueve PTC
participando en el SNI.
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Politica 7: Cultura digital

Desarrollar las competencias tecnolégicas del personal docente, administrativo y estudiantil para garantizar el
crecimiento de una cultura digital en comunidad, favoreciendo el uso de tecnologias digitales en los procesos
administrativos y académicos de la FCITEC, con principios éticos y colaborativos.

Capacidades humanas, técnicas, organizacionales y de infraestructura asociadas al desarrollo de la cultura digital

Para consolidar las capacidades humanas, técnicas, organizacionales y de infraestructura asociadas al
desarrollo de la cultura digital en la unidad académica, la FCITEC ha desarrollado las siguientes acciones:

En los congresos a realizarse en el 2021 se incorporan dos ejes tematicos o lineas en las que se
tratan estos temas:

En el CIAD se tiene el eje Tecnologias de la informacion, comunicacion y
colaboracion en el diseio, sonde se presentan investigaciones que tienen en consideracion los
aspectos tecnologicos, derivados de una interseccion entre el diseio y la incorporacion de las Tecnologias
de la Informacién, Comunicacion y Colaboracion (TICC), desde una perspectiva de analisis de experiencias
y el intercambio de visiones referente a plataformas tecnologicas, herramientas digitales, repositorios
virtuales, desarrollo e innovacion en procesos de diseno centrado en el usuario, innovadoras técnicas de
ensenanza-aprendizaje, competencias tecnoldgicas entre otros, en el marco de estudio de las areas de
diseno y arquitectura. Ademas, se llevo a cabo la presentacion de los libros: “Tecnologias emergentes en
la educaciéon” y “Casos de éxito en el aprendizaje ubicuo y social mediado con tecnologias”, asi como el
Foro de expertos sobre el futuro del diseno y la tecnologia.

En el CICITEC se cuenta con el eje tematico Estrategias para la innovacion y
desarrollo tecnolégico donde se incluyen investigaciones con los siguientes subtemas: Vinculacion
Academia-Industria, Innovacion del sector productivo, Transferencia del conocimiento y derrama
tecnolégica, Impacto de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién en los procesos y servicios,
Indicadores de innovacion y desarrollo tecnolégico en las instituciones, Competitividad, eficiencia y
calidad, Retos en los proyectos de |1+D tecnologico en México, Transformacion digital de los procesos
productivos| Empresas 4.0, Gestion de la creatividad, Gestion del conocimiento, Gestion del cambio
tecnolégico y empresas emergentes, Emprendedurismo, Propiedad Intelectual| Retos pendientes en la
Innovacion, Experiencias en gestion, evaluacion y valoracion del talento humano, Manufactura sustentable.

Uso de tecnologia para el tratamiento, analisis y seguridad de datos internos.

Durante el 2020, debido a la contingencia sanitaria por el COVID-19 fue necesaria la automatizacion de
procesos administrativos. Anteriormente se habia automatizado la solicitud de Permisos del Personal
Docente, el cual migré de solicitud fisica en papel a solicitud digital via correo electrénico; ademas todo
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el seguimiento es por el mismo medio. Para el seguimiento del Plan de Continuidad Académica se
desarrollé por parte de la Subdireccion y el CEAD de la Faculta, en conjunto con una Red de PTC y PA,
una estrategia de comunicacioén, revision de cursos en las plataformas Google Classroom (asociado al
correo institucional) y Blackboard, evaluacion y comunicacion. Las acciones desarrolladas por este grupo
académico permitieron el cumplimiento de las programaciones de las unidades de aprendizaje impartidas
en los PE de la Facultad. Ademas, se utilizd en mayor manera la pagina web de la Facultad para recabar
informacion digital como la captura de Bitacoras de seguimiento del Plan de Continuidad Académica.

Programas de formacion y actualizacion dirigidos al personal académico, administrativo y de servicios en materia de
cultura digital.

En el 2020 se ofertd el Curso Auto administrado "Blackboard para el trabajo en
linea_Autoadministrado_ AUA-FCIT" como un esfuerzo de brindar capacitacion a los docentes que no se
encontraban familiarizados con el uso de la plataforma de aprendizaje y que seria el medio oficial para el
Plan de Continuidad Académica (PCA). Se conté con la participacion de 60 docentes, tanto PTC y PA.

Por otro lado, dos docentes realizaron el Curso "Proteccion de datos personales en el aula virtual"
impartido por la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, con el fin de conocer mas
sobre el manejo de datos en el PCA.

Experiencias de aprendizaje apoyadas en tecnologias digitales

Con el proposito de fomentar en los alumnos el uso de tecnologias digitales y de plataformas educativas
con contenidos globales y en formatos actuales de entrega, la FCITEC imparte cursos con el apoyo de
tecnologias digitales, como es la plataforma Blackboard. La oferta de materias en modalidades no
presenciales tiene la finalidad de atender a una mayor matricula y el de ofrecer una propuesta educativa
que aproveche las habilidades y conocimientos de jovenes familiarizados con el uso de las tecnologias de
la informacién, comunicacién y colaboracion (TICC). En condiciones regulares existe una diversidad en la
modalidad de las asignaturas; sin embargo, por el Plan de Continuidad Académica, a mediados del semestre
2020-1 las clases migraron a plataformas virtuales de aprendizaje, y en el semestre 2020-2 el 100% de las
asignaturas operan en la plataforma Blackboard. En el 2020-1 fueron ofertados utilizando la plataforma
Blackboard un total de 142 cursos, de los cuales 54 cursos se impartieron en modalidad semipresencial y
88 cursos en modalidad a distancia, previo a la entrada del Plan de Continuidad Académica. En el semestre
2020-2, la totalidad de las unidades de aprendizaje se ofrecieron en la plataforma de los cuales 688 cursos
fueron “presencial con apoyo”, 64 unidades semipresenciales y |12 virtuales, estas dos Ultimas con diseno
instruccional (DI) registrado. En el 2020-1 se aument¢ la oferta en nueve unidades de aprendizaje con DI
y en el 2020-2 en ocho unidades mas.



POLITICA
INSTITUCIONAL 7

Cursos por modalidad

#CURSOS MODALIDAD

PROGRAMA
EDUCATIVO
# SEMI # SEMI

CURsos #MAESTROS PA o crnciaL  PISTANCIA - oo #MAESTROS PRESENCIAL PISTANCIA
TCl 45 0 26 19 149 54 95 22 32
TCAD 5 0 5 0 116 32 108 8 0
ARQUITECTO 1 40 0 3 8 102 43 87 3 12
LIC. EN DISENO
GRAFICO 2 30 0 2 20 88 34 56 3 29
LIC. EN DISENO
INDUSTRIAL 12 34 0 0 12 57 33 45 0 12
ING.
MECANICO | 26 0 0 | 42 30 40 | |
ING. CIVIL 8 21 0 3 5 50 18 39 5 6
ING.
ELECTRICA 3 17 0 3 0 31 17 26 5 0
ING. EN o o
ELECTRONICA
ING. EN
MECATRONICA 13 31 0 4 9 55 33 45 4 6
ING.
INDUSTRIAL 13 2 0 0 13 49 21 35 | 13
BIOINGENIERIA 6 25 0 5 | 43 24 33 9 |
ING. EN
ENERGIAS 2 22 0 2 0 39 22 37 2 0
RENOVABLES
ING.
AEROESPACIAL | 21 0 | 0 43 21 42 | 0

Por otro lado, en el 2021-2 se impartira por primera ocasion la Maestria en Tecnologias para el
Aprendizaje Organizacional, cuyo programa educativo fue disefiado para ser ofertado totalmente en
formato virtual.

Eventos académicos para promover la cultura digital

En el 2020 se capacité a 1,054 alumnos en el uso y mejor aprovechamiento de la plataforma oficial
Blackboard. En este curso, maestros con experiencia docente en la imparticion de cursos en linea y en la
plataforma, capacitan a los alumnos de recién ingreso en el entorno virtual de aprendizaje que podran
utilizar durante su estancia en la Facultad.

Con la intencion de dar continuidad a la formacion de sus alumnos y en atencion al Plan de Continuidad
Académica instaurado en todas las unidades académicas de UABC, el programa educativo en Disefo
Gréfico de la Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia (FCITEC) organizé una exposicion virtual
y evento de cierre a distancia para su ciclo 2020-1.
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Como parte de las actividades de dos Cuerpos Académicos, del PE Arquitectura y del MyDAUD se realizé
el Foro "La informacion en el futuro de la Arquitectura y el Urbanismo: Las herramientas BIM y GIS", con
la finalidad de acercar a la comunidad de la Facultad a las herramientas digitales que se estan utilizando
recientemente en el campo de conocimiento, los usos y ventajas que éstas presentan en el ambito
profesional.

Por otro lado, la contingencia sanitaria por COVID-19 forzé a realizar los eventos masivos de la facultad
en entornos virtuales, para ello se han apoyado en la plataforma Blackboard Collaborate como entorno
para realizarlos. En el 2020 se realizaron 58 eventos con una duracion total de 19:35 hrs. y la asistencia
de 5,543 personas en total.

Eventos realizados en la plataforma Collaborate de Blackboard

Nombre del evento Asistentes Duracién

Informe De 4to Seminario Internacional Virtual De Ingenieria Mecanica - 587 6:00:24
UABC

Taller De Sublimacion Para Disehadores 52 2:34:42
Platica: "Las Mujeres En La Ingenieria" 183 2:17:57
Conversatorio "La Ciudad En El Cine: Espacio E Identidad" 201 2:02:24
FNA DIB2 "La Informacion En El Futuro De La Arquitectura Y El 76 2:30:07
Urbanismo"

Fna D1b3 "Habitabilidad Ambiental" 130 2:34:16
Taller "El Valor De Tus Valores" (1a Parte) 190 1:59:36
FNA D2B2 "La Informacion En El Futuro De La Arquitectura Y El 121 2:34:00
Urbanismo"

Foro De Egresados "El Trabajo Del Disefiador En Modalidad Remota" 39 2:26:47
Fna D2b3 "Habitabilidad Ambiental" 171 3:19:57
Taller "El Valor De Tus Valores" (2a Parte) 189 2:55:19
Ponencia: "Trayectoria Y Vision A Futuro" (2) 98 3:01:27
Taller Etica Y Compromiso Social En El Contexto Escolar Y Profesional (la 134 2:26:16
Parte)

El Movimiento Feminista 150 2:17:23
Conferencia: Hablemos De Nuestras Cosas. Violencia Contra La Mujer 131 2:22:50
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Ponencia: El Feminismo A Través De Los Afios 163 2:29:28
Impacto Del Cambio Climatico En La Infraestructura Carretera En México 175 2:57:26
La Mujer En Un Ambito Laboral Machista . 137 1:30:27
llustracion Y Disefio Editorial / Emprendimiento 87 1:49:08
Taller Etica Y Compromiso Social En El Contexto Escolar Y Profesional (2a 121 3:07:05
Parte)

Emprendimiento 78 1:55:53
Taller De Servicio Social Comunitario 140 0:27:04
Concurso Dia De Muertos 58 1:51:21
Cfp_P_Taller: El Estudiante Y El Manejo Del Estrés 19 1:47:46
SPAC 02 Nov - Armendariz Lopez 77 1:42:08
SPAC 02 Nov - Pineda-Rico 71 2:45:20
ler Encuentro De Egresados De Arquitectura 13 2:03:49
SPAC 04 Nov - Mejia-Medina 70 2:11:37
SPAC 04 Nov - Barboza-Tello 48 1:07:24
ler Encuentro De Egresados De Disefo Grafico Y Disefo Industrial 32 1:44:44
Cfp_P_Taller: El Estudiante Y El Manejo Del Estrés 105 1:58:38
ler Encuentro Egresados Aeroespacial Y Bioingenieria 42 1:52:40
Cfp_P_Taller: Administracion Del Tiempo 98 2:46:49
SPAC 06 Nov - Villarreal 59 2:07:52
SPAC 06 Nov - Cruz-Alcantar 51 1:52:26
SPAC 09 Nov - Montufar 23 1:55:00
SPAC 09 Nov - Flores-Gutiérrez 32 1:55:29
Cfp_P_Taller: Motivacion 105 2:27:29
ler Encuentro Egresados Eléctrica Y Renovables 22 1:58:50
Cfp_P_Taller: Violencia En El Noviazgo 84 1:37:32
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Cfp_P_Taller: Ansiedad Ante Los Examenes 61 1:50:59
ler Encuentro Egresados de Mecanica, Mecatroénica E Industrial 20 1:20:20
Cfp_P_Taller: Toma De Decisiones 86 2:24:49
SPAC || Nov - Tortorella 40 2:12:46
SPAC || Nov - Castillo-Topete 32 2:40:20
Cfp_P_Taller: Técnicas De Estudio 95 2:22:11

Cfp_P_Taller: Reconociendo La Inclusion 57 1:38:23

Cfp_P_Taller: Tecnoestrés 78 1:47:31

SPAC 13 Nov - Rios-Osuna 35 2:34:39
SPAC 13 Nov - Bogdanchikova 30 I:51:55
Cfp_P_Taller: Estrategias De Aprendizaje Durante La Pandemia 48 2:17:57
9no Coloquio Virtual De Experiencias De Aprendizaje A Través Del 60 2:20:27
Intercambio Estudiantil

Expo FCITEC EMPRENDEDORES 2020-2 135 6:31:13
Coloquio De OMA Y PVVC (Parte |) 51 4:21:42
Coloquio De OMA Y PVVC (Parte 2) 26 3:35:54
La Estudiante De Ingenieria Percibida En Memes 6l 1:22:20
Mechatronics Day 206 4:17:14
Bolsa De Trabajo Platica Con Tijuana 60 2:45:40
TOTAL 5543 19:35:00
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Politica 8: Comunicacion e identidad universitaria

Informar a la comunidad universitaria y a la sociedad en general sobre las actividades y contribuciones que realiza
la Facultad al desarrollo de la region y del pais, asi como preservar su sentido de pertenencia a la UABC.

Informar ala comunidad universitariay ala sociedad en general sobre las actividades realizadas por
la Unidad Académica como parte de su quehacer institucional.

Pagina web
Se cuenta con una pagina web actualizada con el fin dar difusion a los servicios y actividades diarias,
semestrales y anuales de la Facultad y la oferta en programas educativos y educacion continua, ademas

de ser una ventana a nuestra comunidad local, regional e internacional.

Universidad Auténoma de Baja California
Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia
-FCITEC-

Unidad Valle de Las Palmas - Campus Tijuana

INICIO  TRANSPARENCIA v OFERTAEDUCATIVA v  EXTENSION Y VINCULACION  INVESTIGACION Y POSGRADO  REVISTARECIT

BOLSA DE TRABAIO

Potenciales a Egresar 2021-1 § Qo
. | FOTEC

183°C 41% 65.6mm Wat0.0 km/hr

VAS A EGRESAR
ISTE SEMESTRE?

t 3

6:27a 7:11p

m & _Plan de Continuidad Académica +
attps://forms.gle/Dpgec81PHeAET1BMS8

http://sipe.uabc.mx/
@ Responsabilidad Ambiental FCITEC +
NOTICIAS RELEVANTES PROXIMOS EVENTOS

WIS Talleres para mejorar rendimiento o 3er Congreso Internacional de Ciencias
Académico Q% e Ingenieria CICITEC 2021 0 CEAD FCITEC +
50 027mao 200 T © 25 enero, 2021
e SERVICIO A ESTUDIANTES
EEE@ Xvil Convocatoria de Apoyo a gp.  3er CONGRESO INTERNACIONAL DE
B E'! Proyectos de Servicio Social 2021 2% ARQUITECTURAY DISENO 2021
: “SINERGIA PARA EL FUTURO"
O] ©26moro, 201 (o) £ Calendario Escolar +
© 4enero, 2021
P‘si Orientacién Educativay +
EDUCACION CONTINUA
@ Actividades Deportivas +
2 Movilidad estudiantily Lenguas ~ +
Extranjeras
™ Titulacién +

" [— .

Fuente: http://citecuvp.tij.uabc.mx/
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FCITEC (Facebook)

El perfil FCITEC en Facebook es una pagina administrada por la Direccion, Sub-direccién, Coordinacion
de Etapa Basica y el Departamento de Difusién y Comunicacién de la Facultad de Ciencias de la ingenieria

y Tecnologia, FCITEC. Mas de 8,000 personas siguen a diario la informacion que se difunde por este medio.

Feitec
@FciTEC

Home.

About
Posts. S\ Following » | A Share | W Save | -
Videos

Posts
Photos.

Community () Feltec istrada pora
Ao 2750101 P © ccidn, y el

Direccio cién, y e
= _ _ _ departamento de Difusion y Comun.

See More

Community See Al

teinvtamos a compartc tus
EXPERIENCIAS DE
CUARENTENA

Porau a vz hy muchas pasonas sintdndoss como

Fuente: Facebook FCITEC
Boletin FCITEC (Revista digital)

Boletin FCITEC es una publicacion periodica que cuenta con 56 nimeros, donde se da a conocer nuestra

unidad académica a través de las noticias que hacen historia entre la comunidad estudiantil, vida académica,
eventos recreativos, proyectos y ambiente estudiantil.

L) onmerne mtsnoms o s comeme

Boletin FCITEC | v. 53

Pubeacin de FAOAE e Chrcias e s Ingurveri y Tocrebngia, vake oe s Pamas | 18 Sectirsbre 3713

Sesionan para

slaborar el ‘4‘»
Tors0ss

>

)

z —

il N

AFeiTeC I

de Escuela a Facultad

A partir el 15 de Agosto de 2019, la hasta entonces conocida
como ECITEC oEscuela de Clenclas de laingenieriay Tecnologla,
se transforma en Facultad

Fuente: https://issuu.com/boletincitec
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Gaceta Universitaria

Se difunde informacion de la Facultad a través del medio oficial institucional que es la Gaceta Universitaria,
en este periodo 2020-1 al 2021-1 se publicéd informacion 26 veces dando a conocer eventos relevantes

realizados por la Unidad Académica.

No Link Fecha Titulo
| http://gaceta.uabe.mx/notas/academia/representaran- 7 de febrero de 2020 Representaran jovenes cimarrones
jovenes-cimarrones: ual;f];r;snuevo mexICo estados a UABC en NueVO MeXICO, EStadoS
Unidos.
2 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/recibe-fcitec- 13 de marzo de 2020 Recibe FCITEC en donacién un

en-donacion-un-sensor-de-calidad-del-aire

sensor de calidad del aire

3 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/fabrica-uabc-

caretas-de-proteccion-para-estudiantes-que-
participan-en-instituciones

| de abril de 2020 Fabrica UABC caretas de
proteccion para estudiantes que

participan en instituciones de salud

4 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/provee-uabc-
de-caretas-direccion-de-seguridad-publica-e-issste-
delegacion-mexicali

18 de abril de 2020 Provee UABC de caretas a
Direcciéon de Seguridad Publica e

ISSSTE delegacion Mexicali

5 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/realizaran-
exposicion-virtual-de-fin-de-cursos-del-programa-
educativo-de-diseno

3 de junio de 2020 Realizaran exposicion virtual de fin
de cursos del programa educativo

de Diseno Grafico de FCITEC

6 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/reconocen-
calidad-de-ingenieria-aeroespacial-de-fcitec-de-la-
uabc?fbclid=IwARO0effMbBfTzVoVFgznYjKEZXOqk0d
oo_jOevuqglsapImUwXVil7MpIL3Vo

Reconocen calidad de Ingenieria
Aeroespacial de FCITEC de la
UABC

18 de junio de 2020

protesta-administradora-de-la-facultad-de-ciencias-
de-la-ingenieria-y-la

7 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/presenta- I8 de junio de 2020 Presenta director de FCITEC
director-de-fcitec-primer-informe-de-actividades- . . -
2019-2-2020-1 primer informe de actividades 2019-
2 2 2020-1
8 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/toman- 6 de julio de 2020 Toman protesta a administradora

de la Facultad de Ciencias de la
Ingenieria y la Tecnologia

9 http://gaceta.uabc.mx/notas/academialvisita-ciees-el-
campus-tijuana-de-la-uabc

I8 de agosto de 2020 Visita CIEES el Campus Tijuana de

la UABC

maestria-en-tecnologias-para-el-aprendizaje-
organizacional

10 http://gaceta.uabc.mx/imagenes/academia/participan- 6 de octubre de 2020 Participan cimarrones en 4to.
cimarrones-en-4to-encuentro-nacional-de-ingenieria- . .
industrial Encuentro Naaona! de Ingenieria
Industrial
| http://gaceta.uabc.mx/imagenes/academia/celebran- 12 de octubre de 2020 Celebran Semana Mundial del
semana-mundial-del-espacio Espacio
12 httPcil”gacetﬂ-lusz-";XZ:mﬂgef:es/acad;";ia/ﬁ{eczualn- 16 de octubre de 2020 Efectdan Jornada Virtual de Salud
jornada-virtual-de-salud-social-en-unidad-valle-de-las- . .
palmas Social en Unidad Valle de las Palmas
13 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/oferta-uabc- 19 de octubre de 2020 Oferta UABC Maestria en

Tecnologias para el Aprendizaje
Organizacional

14 http://gaceta.uabc.mx/imagenes/academia/imparte-
academico-de-la-american-society-quality-
conferencia-sobre-mantenimiento

20 de octubre de 2020 Imparte académico de la American
Society of Quality conferencia
sobre mantenimiento productivo

total

15 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/buscan-ampliar-
vision-profesional-de-los-estudiantes-de-ingenieria

23 de octubre de 2020 Buscan ampliar vision profesional de

los estudiantes de ingenieria

16 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/participa-fcitec-
en-el-v-congreso-de-ingenieria-industrial-nacional-e-
internacional

3 de noviembre de 2020 Participa FCITEC en el V Congreso
de Ingenieria Industrial Nacional e

Internacional 2020
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17 http://gaceta.uabc.mx/notas/deporte/llevan-cabo-ler- 4 de noviembre de 2020 Llevan a cabo ler. Torneo de
torneo-de-ajedrez-en-linea Ajedrez en Linea

18 http://gaceta.uabc.mx/imagenes/academia/realizan- 20 de noviembre de 2020 Realizan asamblea del CONAII en
asamblea-del-conaii-en-uabc UABC

19 http://gaceta.uabc.mx/imagenes/academia/realizan-el- 4 de diciembre de 2020 Realizan el World Quality Month en

world-quality-month-en-la-fcitec la FCITEC
20 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/realizan-6to- 15 de diciembre de 2020 Realizan 6to. Encuentro industrial
encuentro-industrial-dimbc-vision-2020 DIMBC Vision 2020
21 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/imparten-taller- 17 de diciembre de 2020 Imparten taller sobre Lean Six
sobre-lean-six-sigma Sigma
22 http://gaceta.uabc.mx/node/ 16933 6 de enero de 2021 Ingresa cimarron al Solidworks

Champions Program

23 http://gaceta.uabc.mx/node/ 16934 6 de enero de 2021 Buscan pronosticar momento
optimo de cambio de herramientas
en la industria mueblera

24 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/participan-en- 8 de febrero de 2021 Participan en congreso internacional
congreso-internacional-de-liderazgo de Iiderazgo

25 http://gaceta.uabc.mx/node/ 17082 12 de marzo de 2021 Convierten plastico en filamentos
para impresiones 3D

26 http://gaceta.uabc.mx/notas/academia/realizan-la- 25 de marzo de 2021 Realizan la semana del Xpert
semana-del-xpert-preneur-en-campus-tijuana Preneur en Campus Tijuana

Sentido de pertenencia e identidad en la comunidad de la Facultad.

En el 2020 se han instalado letras monumentales con las siglas de la FCITEC en los jardines de la
Facultad, siguiendo la tendencia de crear un elemento distintivo que fomente el sentido de pertenencia e

identidad de la comunidad.

Fuente: Archivo Subdireccion
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Por otro lado, Consejo Técnico de la Facultad en sesion del 27 de febrero del 2020 se acuerda la
propuesta para asignar el nombre de “Sala Rubén Roa Quihndnez” a la Sala
Audiovisual de la Facultad. En la sesion del 16 de diciembre de 2020 del de Consejo Universitario
es turnada a la Comisién Permanente de Honor y Justicia. Esta propuesta es una forma de reconocer el
trabajo y trayectoria completa de quien fuera el fundador y primer director del entonces Centro de

Ingenieria y Tecnologia (CITEC).
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Politica 9: Infraestructura, equipamiento y seguridad

Fortalecer el funcionamiento de los edificios, aulas, espacios comunes, deportivos y culturales; operacion de
equipamiento y medidas de seguridad en el uso de laboratorios y talleres, mediante la implementacion de
programas de seguimiento preventivos, operativos y correctivos ligados al desarrollo de la institucién, para la
formacioén integral de los alumnos y reconocimiento regional en la contribucién de solucién de necesidades de
capacitacion y desarrollo de proyectos.

Las necesidades que derivan del esfuerzo de cobertura y aseguramiento de la calidad exigen una
infraestructura fisica y tecnolégica suficiente, adecuada y moderna. Es por ello por lo que la FCITEC
desarrolla gestiones de recursos permanentes para cubrir los requerimientos de sus programas
educativos.

Acciones de mantenimiento preventivo y correctivo

A la fecha, la escuela dispone de instalaciones con aulas, laboratorios de practicas, biblioteca, cafeterias,
instalaciones deportivas y espacios de recreo, que proporcionan un marco para el estudio y la
investigacion. Por tal motivo es necesario programar las acciones de mantenimiento preventivo y
correctivo que permitan mantenerlas en éptimas condiciones de uso.

Programa anual

Por tal motivo, se ha realizado un Programa Anual de Trabajo para el 2020 en términos de
infraestructura que contempla el |) mantenimiento preventivo y correctivo a maquinaria y equipo de
talleres y laboratorios, 2) gestion de niveles optimos de materiales para uso en talleres y laboratorios, 3)
gestion de programa "cero residuos”, 4) mantenimiento preventivo y correctivo equipo de
telecomunicaciones, 5) mantenimiento preventivo y correctivo equipo de procesamiento de datos, 6)
mantenimiento preventivo y correctivo a infraestructura de la FCITEC, 7) mantenimiento preventivo y
correctivo a instalaciones de la FCITEC, 8) limpieza y recoleccién de residuos de manejo especial, 9)
limpieza y recoleccion de residuos de manejo especial, 10) mantenimiento. de jardines y areas comunes y,
I ) mantenimientos, reparaciones y adecuaciones de la infraestructura.

A la fecha de elaboracion de este informe, se tienen desarrollados Planes de trabajo de los puntos
I 'y 7 al || del parrafo anterior, que se enfocan en el mantenimiento preventivo y correctivo de diferentes
areas de la Facultad.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
m INFRAESTRUCTURA
FaITEC
SEMESTRE 2020-1 SEMESTRE 2020-2
NoO. ACTIVIDAD FEBRERD maRZO gL wavo Junio wwo | acosto | seemewsme | ocrusme wovi (EMBR: AREA/TITULAR ENTREGABLE
LR EEE LR EEEE LR R L R R R
MANTTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A RESPONSABLE OF TALERES/LABORATOROS

1| MAQUINARIAYEQUIPO DE TALLERES Y

MTRO. ALBERTO DELGADO HERNANDEZ  MTRO, REPORTE
JOSE LUIS RODRIGUEZ VERDUGO

IR MUz
, | GESTIONDE NIVELES OPTIMOS DE MATERIALES TRA. MARIANA MENDEZ FLORES FORMATO
PARA USO EN TALLERES Y LABORATORIOS TR, VICTOR BAUTISTA MENDOZA REQUERIMIENTOS
TRO. MIGUEL AVILA PUC
e,
B . RESPONSABLE DE MEDIO AVBIENTE
3 | GESTION DE PROGRAMA "CERO RESIDUOS' Dk e Ao ST REPORTE
MANTTO. PREVENTIVO Y CORRECTIVO EQUIPO RESPONSABLE DE SOPORTE TECHICO ¥
. TELECOMUNICACONES REPORTE
DETELECOMUNICACIONES MTRA. MARIANA MENDEZ FLORES
RESPONSABLE DE SOPORTE TECNICO Y
5 | MANTTO. PREVENTIVO Y CORRECTIVO EQUIPO ooty REPORTE
DE PROCESAMIENTO DE DATOS

TRA. MARIANA MENDEZ FLORES

MANTTO. PREVENTIVO Y CORRECTIVO A RESPONSABLE OF INFRAESTRUCTURA ¥

MANTENIMIENTO REPORTE
INFRAESTRUCTURA DE LA FCITEC DR, MARO GONZALEZ DURAN
MANTTO. PREVENTIVO Y CORRECTIVO A B O eI Y
7 wEMENTO REPORTE
INSTALACIONES DE LA FCITEC

TR, J0SE NAVARRO TORRES

FERSONAL GE TENDENGA CORDRILA 1
IAN HUAR RODRIGUEZ
4 | UMPIEZAY RECOLECCION OE ReSIDUOS DE (GRISELDA LEON BERRELEZA FORMATO A
MANEIO ESPECIAL JESUS EMERIT RODRGUEZ
JAVIER MADRIGAL GASTILO
PERSONAL E INTENDENGIA CUADRILA 2
(CRISTIAN REYES LOPEZ
LIMPIEZA Y RECOLECCION DE RESIDUOS DE ALEJANDRO REVES LOPEZ
9 FORMATO A
MANEIO ESPECIAL JORGE AVILA NAJERA
BRYAN GALVAN CASTILLO
PEDRO VELASCO PEREZ
TAROINERS
10 | MANTTO. DE JARDINES Y AREAS COMUNES o e FORMATO B
MANTENIMIENTOS, REPARACIONES Y SERVICOS VARICS
u ANTONIO MENDEZ VALDEZ FORMATO C

Fuente: Administracion FCITEC
Acciones realizadas 2020
Durante el periodo 2020 se generaron |3 solicitudes en EObras, ejecutadas y pagadas, las cuales

representaron un monto total de $578,665.42 pesos provenientes de recursos propios. A continuacion,
se presentan las acciones realizadas:

No. Solicitud Concepto Monto

| Conservacion de conectividad de la caseta movil de la granja solar en FCITEC Valle de las $24,004.77
Palmas.

2 Conservacion, suministro e instalacion de 2 reflectores en el edificio F para iluminar $20,685.00
estacionamiento nuevo de FCITEC

3 Adecuacion de laboratorio de Meteorologia en edificio H en FCITEC $174,310.84

4 Adecuacion de espacio para consultorio médico en centro comunitario en FCITEC $125,847.10

5 Servicio de mantenimiento a elevadores de FCITEC $6,895.00

6 Viajes y retiro de basura, maleza y ramas en FCITEC $11,136.00

7 Lona, cincho, espuma limpiadora, bote de aire a presion, 3 en |, limpiador de circuitos $2,042.920

8 Servicio, conservacion y mantenimiento a elevadores de FCITEC enero y febrero $20,685.00

9 Conservacion y reparacion de banos de FCITEC en edificios F y del DIA en los 3 niveles $195,054.25

10 Conservacion, mantenimiento de cisterna desazolve, limpieza y sanitizacion con cambio de 3 $34,800.00
pichanchas en FCITEC

11 Mantenimiento a elevadores de FCITEC Julio a septiembre 2020 $13,790.00

12 Conservacion de puerta en acceso principal del edificio de Direccién $8,640.00

13 Mantenimiento a elevadores de FCITEC octubre a diciembre 2020 $6895.00
TOTAL $578,665.42

Fuente: Administracion FCITEC

70
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A continuacion, se presenta la localizacion de cada una de las obras 2020 dentro de la Facultad:
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Acciones 2021

Para el 2021 se tienen programadas 26 solicitudes en eObras al cierre del presente informe, que, en

conjunto, representan un gasto hasta el momento de $400,862.38 pesos; sin embargo, se tiene un tope

financiero de $1,469,239.21 para ejecutar la totalidad de las 26 obras presentadas en la relacién siguiente:

No. Concepto Monto

Solicitud

1 Reparaciones en exterior del edificio DIA, suministro y colocacién de superficie de Densglass 1.32 $28,313.56
m2 sobre cara exterior de muros de fachada.

2 Reparaciones en exterior del edificio DIA, suministro y colocacion de superficie de Densglass de $20,043.41
11.22 m2 sobre cara exterior de muros de fachada.

3 Reparacion de 13.19 m2 en el exterior del edificio D consistentes en el suministro y colocacién $23,562.62
de superficie de Densglass sobre cara exterior de muros de fachada.

4 Reparacion de |1.67 m2 en el exterior del edificio C consistentes en el suministro y colocacion $20,847.29
de superficie de Densglass sobre cara exterior de muros de fachada.

5 Reparacion de 20.95 m2 en el exterior del edificio A consistentes en el suministro y colocacion $37,425.08
de superficie de Densglass sobre cara exterior de muros de fachada.

6 Reparacion de 12.38 m2 en el exterior del edificio B consistentes en el suministro y colocacién $22,115.63
de superficie de Densglass sobre cara exterior de muros de fachada.

7 Reparacion de 12.38 m2 en el exterior del edificio B consistentes en el suministro y colocacién $0.00
de superficie de Densglass sobre cara exterior de muros de fachada.

8 Suministro y colocacion de 5 cercos perimetrales a transformadores de pedestal de |10 metros de $109,474.42
perimetro con cerca tipo venadera de 2.44 m de altura.

9 Suministro y colocacion de cerco perimetral a contenedor tipo subestacion de granja solar con $109,741.10
cerca tipo venadera de 2.44 m de altura.

10 Reparacion de ventana rota por los fuertes vientos ubicada en el edificio a salon A37. $9,936.00

11 Pdliza de mantenimiento anual preventivo a aire acondicionado. $0.00

12 Servicio de inspeccion, pruebas y mantenimiento del sistema contra incendios. $0.00

13 Servicio anual de fumigacién en todos los edificios de FCITEC. $0.00

14 Servicio de mantenimiento preventivo a 7 transformadores de media tensién y subestacion de $0.00
transicion.

15 Servicio de mantenimiento preventivo a acondicionadores de sefnal eléctrica en baja tension $0.00
ubicados en edificio f y g son trifasicos a 220v 2 servicios anuales.

16 Servicio de revision y reemplazo de extintores | vez al afo. $0.00

17 Servicio de mantenimiento preventivo a elevadores. $0.00

18 Reparacion de 1.32 m2 en el exterior del edificio dia de la facultad de ciencias de la tecnologia de $3,203.27
UABC, valle de las palmas, consistentes en el suministro y colocacion de superficie de Densglass
sobre cara exterior de muros de fachada.

19 Reparacion de vidrio y dafios a puerta roto del primer nivel del edificio F. $16,200.00

20 Conservacion de puerta en acceso principal del edificio DIA (direccién). $0.00

21 Reparacion de vidrio roto edificio f frente a salén F23 segundo nivel $0.00
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22 Reposicion de ventanal en edificio prisma entre edificio C y B en el segundo nivel. $0.00

23 Reparacion de vidrio roto de edificio F frente a salon F23 del segundo nivel. $0.00

24 Reparacion de las juntas de la fachada de las entrecalles en las ventanas de los terceros niveles de $0.00
los edificios A, B, C, D PRISMA.

25 Reparacion de la canceleria por filtracion de agua hacia los cubiculos de los docentes en edificio $0.00
G

26 Cambio de canalones y revisién de bajantes de los 4 edificios PRISMA A,B,C,D $0.00

TOTAL $400,862.38

Fuente: Administracion FCITEC

En total se han ejecutado 7 obras que importan $181,646.86, 2 en proceso que importan

$219,215.52 provenientes de recursos propios, |17 siguen en concurso y, a la fecha, no se tiene el dato del

monto de cada obra.

Fotografias de obras 2021
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Modernizar la infraestructura tecnologica de la universidad acorde con los requerimientos de las
funciones sustantivas y de gesti()n.,f
En cuanto a equipamiento tecnologico, en 2020 se adquirieron |12 computadoras de escritorio Dell

Optiplex 3070 y 6 monitores con recurso PROFEXCE, | computadora, 7 proyectores y licencias
CIVILCAD para el PE de Ingenieria Civil para usos de los alumnos, esto con recurso propio de la Facultad.
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Politica 10: Organizacion y gestion administrativa

Impulsar una gestion eficiente y eficaz que garantice el cumplimiento de las funciones sustantivas de la Unidad
Académica.

Programa de capacitacion al personal administrativo y de servicios

Relacionado a mejorar procesos de comunicacion interna y atencion de conflictos, en el 2020 se tuvo una
platica con el personal administrativo de la Facultad, representante de Recursos Humanos de la UABC y
del Sindicato Estatal de Trabajadores Universitarios (SETU) sobre tematicas asociadas a su funcion laboral.

Definicion de las funciones por puesto y gestion del personal docente

Actualmente se esta trabajando en la uUltima version del Manual de funciones del personal docente de la
Unidad Académica, con apoyo del Comité de Planeacion. Parte de las modificaciones responden a la
adecuacion de la nueva estructura organizacional de la Universidad, aprobada por el Consejo Universitario.
Al momento de la redaccion del presente informe se encuentra en revision.

Eficiencia de los procesos internos

Durante el 2020, derivado de la contingencia sanitaria por COVID-19 se han digitalizado y automatizado
procesos administrativos. Previamente se contaba con la solicitud de Permisos del Personal Docente, el
cual migré de solicitud fisica en papel a solicitud digital via correo electréonico; ademas todo el seguimiento
es por el mismo medio. Ademas, el proceso desde la Coordinacion de Formacion Profesional se pone a
disposicion la Convocatoria de Acervo Didactico, para el Registro y Evaluacion de Material Didactico,
Trabajo de Campo, Taller y/o Laboratorio., que sometera a evaluacion los recursos didacticos,
bibliograficos o electrénicos, elaborados de forma individual o colaborativa, a través de formularios
digitales para la entrega de trabajos.

Se esta trabajando en la actualizacion de los indicadores de la Unidad Académica para alinearlos
con la nueva estructura organizacional de la Universidad y de la Facultad, con el objetivo de sistematizar
la recoleccion de informacion.
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Clima organizacional

Durante el periodo de este informe se iniciaron los trabajos de consultoria relacionada al “Diagnéstico e
intervencion del clima organizacional de la FCITEC” por un miembro externo de la Facultad, con la
intencion de mejorarlo. Se planea realizarlo durante el 2021.

Reglamentos, procesos y documentos operativos de la Unidad Académica

Durante el 2020 se trabajé en el desarrollo del Manual de Operaciones y Procedimientos de la Unidad
Académica, en revisién al momento de la redaccion de este informe. Por otro lado, se esta trabajando en
la actualizaciéon de Reglamento de Talleres y Laboratorios. Ha pasado por un proceso de revision y
actualmente se en proceso de aprobacion por el Consejo Técnico.
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Politica 11: Cuidado del medio ambiente

Contribuir al cuidado de medio ambiente, en el marco de las politicas gubernamentales e institucionales, mediante
el fortalecimiento e implementacién de programas operativos en la Facultad, que apelan reducir la generacién de
residuos sélidos y de gases de efecto invernadero, el tratamiento de aguas residuales, el ahorro en el uso de agua
potable y energia, y el cuidado de flora y fauna nativa.

Fortalecer las medidas institucionales que promuevan la proteccion del medio ambiente y de
desarrollo sostenible.

Acciones de reduccion del impacto ambiental en las instalaciones de la Facultad

En el 2020 las principales acciones de reduccion del impacto ambiental se centran en la instalacion de
paneles fotovoltaicos, seguimiento del saneamiento de aguas residuales y seguimiento al reciclaje de
residuos.

Paneles fotovoltaicos

El pasado 18 de octubre del 2019 se inicidé la construccion de la granja solar fotovoltiica sobre el
estacionamiento y andadores de FCITEC, programada para terminarse el 20 de marzo del sin embargo,
por un retraso debido por la paralizacion de trafico maritimo a causa de la pandemia COVID-19 se
concluyé el 19 a Octubre de 2020, con un monto total de $20, 621,987.99. La granja consiste de 1,298
Paneles de 385 W mix., 20 Inversores y una capacidad de generacion de 500 KW y cuenta con un banco
de capacitores automatico para correccion de factor de potencia. Actualmente la granja solar fotovoltaica
se encuentra en plena operacién y ha recibido mantenimiento optimo.

LU LT

E?"“

Fuente: Administracién FCITEC
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La operacion de los sistemas fotovoltaico ha sido monitoreada, obteniendo un comparativo de
los consumos y costos de la energia mensual durante un afo, en iguales condiciones de operacion, ya que
la Facultad se encontraba en contingencia por pandemia. Se observan los costos antes de la puesta en
marcha de la granja solar y a partir de octubre 2020 se observa la disminucion en la facturacion, durante
los dos primeros meses se estuvieron realizando paros por pruebas y ajustes en el sistema, asi como paros
indeseados en diciembre y enero por cuestiones climatologicas subsanadas en la actualidad. En el mes de
marzo se observo una notable produccion energética al aumentar las horas sol, reflejandose con mucho
mayor beneficio en el mes de abril 2021, donde Gnicamente se pagd a la CFE el concepto de cargo fijo
por suministro. A la fecha se calcula que se han ahorrado el equivalente a un total de 11,835 Kgs de CO2
por la utilizacién de la produccion eléctrica con paneles solares fotovoltaicos y un ahorro del 90% de
facturacion eléctrica.

Comparativo de consumos mensuales con importe de los mismos

Abril 2020 77980 93.74  $130,249.85
Mayo 2020 83020 93.68  $148,936.96
Junio 20 77,140 93.78  $146,949.12
julio 20 55,230 94.01  $104,282.83
Agosto 20 100,918 925  $191,148.86
Septiembre 20 106,647 93.07 $201,990.79
~ Octubre 20 49,506 98.65 $90,327.14
~ Nov-20 21,624 98.7 $37,079.35
 Diciembre 20 29,165 95.79 $47,955.88
Enero21 26,660 98.34 $44,457.76
 Febrero 21 9,976 99.96 $20,289.21
Marzo21 7,608 100 STGH0N
abril21 0 o  seE

Fuente: Administracién FCITEC

Ademas, se han realizado mantenimientos a los paneles solares y al transformador en el periodo
de operacion que tiene la granja solar.
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MANTENIMIENTO A LOS PANELES

=

Fuente: Administracion FCITEC
Saneamiento de aguas residuales

Se cuenta con un contrato de Asesoria para cumplir con las disposiciones legales en materia de aguas
residuales con un perito en la materia, siendo responsable del seguimiento la Dra. Cristina Castanén. Por
otro lado, durante el 2020 se ha realizado un monitoreo anual, con resultado de parametros de calidad
de las aguas residuales en promedio diario y promedio mensual, asi como la determinacion de la carga
maxima descargada en kg/dia en los parametros: Demanda bioquimica de oxigeno, grasas y aceites y

solidos suspendidos totales. A continuacion, se presentan los resultados:

REPORTE DE MONITOREOQ DE LAS DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES

RESUMEN DE ANALISIS DEL SEGUNDO SEMESTRE DE 2020

PARAMETRO | CONCENTRACIONDEUNDIA | LIMITE | CONCENTRACION | LIMITE UNIDADES |
| PROMEDIO PROMEDIO | PROMEDIO |
) DIARIO MENSUAL || MENSUAL |
[ __| 14 DICIEMBRE | 15 DICIEMBRE DICIEMBRE |
CAUDAL 32 24 m3/dia |
PROMEDIO il |
ARSENICO 001 0.01 04 02 meg/l
| ToT. R 0.01 |
CADMIO TOT. 0.002 0002 | oa 0.02 02 me/l |
CIANURO TOT. 0.005 0.005 30 0.005 =20 _med |
| COBRETOT. _ 0.001 0.0029 6.0 0018 4.0 me/l
COLIF. ND ND 2,000 ND 1,000 Nmp/100 ml
FECALES
CROMO TOT. 0.005 0.005 15 | 0005 10 | me
| DBOS ND ND 200 ND 150 me/l
| FosForROTOT. | 046 053 30 0.49 20 mg/l
GRASAS Y ND ND 25 ND 15 mg/l
ACEITES A
[ MATERIA Ausente Ausente AUSENTE Ausente AUSENTE | Mallade3
FLOTANTE | - mm
| MERCURIO 0.0005 0.0005 0.02 0.01 mg/l
} TOT. ' B 0.0005 Il L
| NITROGENO 9.92 1096 60 1037 w0 | mg/l
|TOT. | e | |
[NQUELTOT. | 0001 | ooo1 4.0 0001 | 20 | | mgh
oH | 74275 | 76A77 5A10 74A77 | 5A10 | UnidadespH
[PromoTor. 0.005 0.005 10 0.005 | mg/l
~ | s6uDos ND ND 200 ND 150 me/l
SUSPENDIDOS |
TOTALES |
| s6upos ND ND 20 ND 10 mi/l
| SEDIMENTABL ‘
LES ] ! SE— = I — 1
[ ZINCTOT. 0.044 0.0a1 20 | oo0s3 10 | men |
NOTA:

ND: NO DETECTADO.

Fuente: Administracion FCITEC
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Reciclaje de residuos

En el 2020 se realizé una serie de trabajos en la comunidad de la Facultad para rescatar los residuos sélidos
urbanos y disminuir la cantidad en los rellenos sanitarios mediante el reciclaje de materiales y residuos
organicos, dandoles un valor al disponerlos en los centros de reciclaje y estos puedan integrarse
posteriormente un proceso productivo y ser reutilizados.

Reciclaje
120 110
100
80
60 40
40
20 0 0 0
0
Cartén Papel Residuos PET /PEAD Residuos
metalicos Aluminio organicos

Fuente: Comité de Gestion Ambiental

En este sentido, en 2020 se rescataron y enviaron a reciclaje un total de 150 Kg de Residuos de
Manejo Especial, de los cuales 40.0 Kg. de Residuos metalicos, |10.0 Kg. de PET, PEAD, Aluminio y Latas.
Es necesario resaltar que, por la contingencia sanitaria derivada del COVID-19, y la falta de asistencia a las
instalaciones de la facultad, tuvo como resultado la baja generacién de residuos y, por lo tanto, de reciclaje.

Eventos de concientizacion sobre el cuidado ambiental

En el 2020 los eventos de concientizacion ambiental se desarrollaron en formato virtual. A continuacion,
se presentan los eventos en los cuales tuvo participacion la comunidad FCITEC:

TIJUANA DPA omee) FCitec

r "___ * Favorites - December 7, 2020 - @

Como parte de las activi de la Expo Ambi por la Secretarfa de
Economia Sustentable y Turismo de Baja california, el pasado 4 de diciembre los profesores
Karina Rosas, Vladimir Becerril y Alejandro Murga impartieron el taller "Estrategia circular de
produccién” El taller, forma parte de un programa de capacitacién con valor curricular, dirigido

a de primaria, y Aqui puedes verlo.
#expoambiente2020 #EstrategiaCircularDeProduccion

https://fb.watch/2ezf2fLoir/

FORO: )

L

_TIJUANA en
-ENERGIA-

“Dia mundial de Ia Energfa”

PONENCIAS:

UNIVERSIDAD AUTGNOMA

DE BAJA CALIFORNIA

Fuente: Perfil Facebook FCITEC
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Periodo

Nombre de la actividad

Tipo de

actividad

2020-1 |. Foro "Tijuana en Energia" En FCITEC Foro

2020-1 2. UnaHora con la Naturaleza, Conferencia, Participacion con Ayuntamiento de Tijuana ~ Conferencia

2020-1 3. Expo Ambiente. Participacion con Secretaria de Economia Sustentable y Turismo de Expo Ambiente
Gobierno del Estado de B.C.

2020-2 |. 2do Simposio y 3er Seminario Internacional de Educaciéon Ambiental y Desarrollo Simposio
Sustentable SIEA2020

2020-2 2. Conferencia "Sistemas de Calidad en la Industria Maquiladora Conferencia

2020-2 3. Conferencia "Generacion Distribuida en México Conferencia

2020-2 4. Conferencia "Generalidades de Parque Edlico Conferencia

2020-2 5. Conferencia "Criterios De Seleccion En Un Proyecto Fotovoltaico Conferencia

Por otro lado, con la intencion de difundir las caracteristicas del ecosistema circundante de la

Unidad Académica se cuenta con el proyecto en redes sociales Inventario Faunistico. Es una

experiencia de divulgacion cientifica y sensibilizacion ambiental a través de la participacion colectiva de la

comunidad de la FCITEC en la construccion de un inventario de fauna silvestre que habita los alrededores
de la Unidad Valle de las Palmas de la UABC. Esta pagina es parte del proyecto de ciencia ciudadana en la

que la comunidad universitaria compila la informacion de la fauna circundante.

INVENTARlO
F i
Inventario Faunistico
@InventarioFaunistico
Home
About
Events N\ Following v | 4 Share = W Save | - Use App @ Send Message
Photos
) 5 out of 5 - Based on the opinion of 1
Videos Write a post... parson
Community ©
Groups BB Photojvideo X TagFriends @) Checkin
Reviews
Fo Photos
m ABOUT INVENTARIO FAUNISTI

¢Qué es el Inventario Faunistico?

Es una experiencia de divulgacién
cientifica y sensibilizacién ambiental a
través de la participac...

See More

Fuente: Facebook Inventario Faunistico
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Propiciar experiencias de formacion, actualizacion y capacitacion en la comunidad universitaria,
orientadas al cuidado del medio ambiente y al desarrollo sostenible.

Proceso formativo en torno a la problematica ambiental y la importancia de la conservacion de los recursos naturales.

Eventos de concientizacion

Cada semestre el Responsable Ambiental de la Facultad realiza varias sesiones de Capacitacion sobre el
Programa Institucional Cero Residuos a los diversos miembros de nuestra comunidad, para que se unan
a cuidar el medio ambiente de forma adecuada. Se les instruye sobre separar residuos por corrientes en
contenedores de distintos colores, generacion de composta, manejo adecuado de residuos peligrosos,
colillas de cigarro, siembra de arboles nativos y el cuidado del agua. En 2020-1, se impartio una capacitacion
con |76 asistentes de la comunidad universitaria y 127 en el semestre 2020-2.

Ademas, se desarrolld el Webinar: Energia, agua y salud donde se presentaron las siguientes conferencias:

e “Proyecto Fotovoltaico Puerto Libertad Sonora”

e  “Estado y perspectivas de la Energia Hidroeléctrica en México”

I”

e  “Jojoba: Una alternativa para la Produccion de Biodiese

Unidades de aprendizaje con contenido ambiental

Actualmente, al igual que el periodo anterior, | | programas educativos de la FCITEC ofrecen unidades de
aprendizaje con tematica ambiental, haciendo un total de 34 materias, de las cuales |5 son obligatorias y
|9 optativas en cada uno de los semestres.

Materias tematica ambiental

Ing. Mecatrénica I IR ——
Ing. Mecanica N
Ing. Indsutrial I N
Ing. Energias Renovables NG
Ing. Eléctrica I )
Ing. Civil
Ing. Aeroespacial S T S
Disefio Industrial I ) S—
Disefio Grafico s
Bioingenieria I T
Arquitectura | S

m Obligatoria ® Optativa
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Vinculos con organismos de la sociedad civil y/o gobierno para sensibilizacion, conservacion y recuperacion
ambiental

En 2020 se trabaja en conjunto con Tijuana Innovadora para participar activamente en la V Feria Ambiental
Académica, que se llevo a cabo el 8 de octubre de 2020, como parte del evento internacional "Tijuana es
el Futuro". Es importante resaltar que en dicho evento el proyecto DEMI Treehouse presentado por
estudiantes de Diseno Industrial de la FCITEC, Ma. José Martinez Clavel y Davina Gabriela Luna Moran,
gano el 3er lugar en la modalidad cartel.

r;-u‘
erde
POR UNA

THUANA VERDE

AMBIENTAL ACADEMICA

3ER LUGAR

DEMI Treehx

Moaria Jos

Universidad Auvténoma de Baja Callfornia

TIJUANA,
FUTURO .. OTI2020

Fuente: Perfil Facebook CESPTE

Impulsar iniciativas para la promocion de estilos de vida saludable en la comunidad de la Facultad.

Debido a las condiciones del contexto sanitario por la contingencia sanitaria por la COVID-19 las acciones
para la promocion de la salud estuvieron dirigidas principalmente a esa tematica.

En el semestre 2020-1, se realizé el curso virtual Todo sobre la prevencion del COVID. En total
se atendio a 2| profesores a quienes se les brind6 informacion sobre las practicas ante la pandemia.

En el semestre 2020-2, se realizaron dos actividades. El Curso primeros auxilios y RCP actualizado
a la emergencia por covidl9 y el Curso manejo de extintores y prevencion de incendios.

Por otro lado, en el Webinar: Energia, Agua y Salud se realizd la Master class “Fitness”, como
parte de las actividades de promocion de estilos de vida saludables.
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Politica 12: Gobemanza, transparencia y rendicion de cuentas

Establecer tanto al interior de la FCITEC como de la institucion, vinculos eficaces para el desarrollo de
sus funciones sustantiva y la gestion de sus recursos en un marco de colaboracion y en apego a los
principios de ética, transparencia y rendicion de cuentas.

Fortalecer la gobernanza universitaria desde la conduccion internay el funcionamiento de la Unidad
Académica.

Participacion de docentes de asignatura y estudiantes en los procesos de integracion de los comités de
representatividad de la Unidad Académica.

Para asegurar la participacion de la comunidad en todos los ambitos, se invita a la comunicad de la Facultad
a participar como representantes ante los consejos, comités, comisiones y otras figuras colegiadas
responsables de la toma de decisiones, entra las que se encuentran el Consejo Universitario, Consejo
Técnicos de la FCITEC y sociedades de alumnos.

Participacion en vida institucional

30
25
20
I5
10
) . .
0 L
Alumnos Alumnos Docentes Docentes Docentes
participantes en participantes en participantes en participantes en participantes en
Consejo consejos técnicos Consejo Consejo Técnico  Comisiones
Universitario Universitario permanentes

m 2020 Mujeres m2020 Hombres

Fuente: Direccion FCITEC.

Por otro lado, en cuanto a la participacion de docentes en los comités de representatividad, se
cuenta en el Consejo Técnico de la Facultad con la participacion de cinco Profesores de Tiempo Completo,
dos Técnicos Académicos y cuatro Profesores de Asignatura como titulares.
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Docentes representantes ante Consejo Técnico

TITULAR SUPLENTE

Carolina Trejo Alba Hildelisa Karina Landeros Lorenzana
Guillermo Antonio Septlveda Gil Kariely Yulissie Valenzuela Rocha
Miguel Isaac Sahagin Valenzuela Noé Jests Orozco Hernandez
Bernabé Rodriguez Tapia Luis Enrique Gémez Pineda
Mariana Méndez Flores Maribel Araceli Mejia Gordils
Doroteo Arellano Palacios Alicia Ravelo Garcia

Alumnos representantes ante Consejo Técnico

TITULAR PE SUPLENTE PE
Rivas Flores Lesly Angela Diseno Griafico Aquino Carmona Karla Janeth Aeroespacial
Ortiz Lépez Sherman Aeroespacial Sapiens Alcaraz Joaquin Bioingenieria
Verduzco Urquidez Valeria Diseno Industrial Vigil Garcia Daniela Bioingenieria
Aragdn Velazquez Mitchell André Ing. Mecanica Sanchez Montoya Jesis Emmanuel Disefo Industrial
Valenzuela Lépez Kevin Alfonso TCAyD Maria Fernanda Garcia Ortega Diseno Griafico
Antunez Oliver Laura Elena Ing. Civil Chavez Nario Miguel Adrian Aeroespacial

En lo que respecta al 2020, el Consejo Técnico sesiono en las siguientes ocasiones:

[V

e 2020, I5 de junio - Sesion Ordinaria del Consejo Técnico, en punto de las 10:30 hrs.
través de la plataforma Google Meet.

e 2021, 05 de febrero - Sesion Ordinaria del Consejo Técnico, en punto de las 11:00 hrs. a
través de la plataforma Google Meet.

e 2021, 22 de abril - Sesion Ordinaria del Consejo Técnico, en punto de las |1:00 hrs a
través de la plataforma Google Meet.
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Reforzar los mecanismos de la Unidad Académica en materia de transparencia y rendicion de
cuentas.

Ejercicio 2020

El presente apartado financiero comprende los ingresos y egresos de la Facultad de Ciencias de la
Ingenieria y Tecnologia durante el ano fiscal 2020, que para efectos de este informe se consideraran los
ingresos del presupuesto anual ordinario, los ingresos semestrales por conceptos de cuotas que dependen
de la matricula, ingresos por convenios y los ingresos semestrales derivados de cursos y servicios que
presta la FCITEC.

Primero se presentara la informacion de los recursos por cédigo programatico y por montos con
redondeo para facilitar la consulta. Enseguida se presentara la informacion por tipo de beneficiario
(Alumnos y Docentes) de manera que los montos presentados incluiran recursos de diversas subcuentas
y diversos codigos programaticos.

Cabe mencionar que la Facultad también ejerce recursos Federales que derivan en Convocatorias
Internas UABC, en Programas de Mejoramiento al Profesorado (PROMEP), PFECE, en Proyectos de
Fortalecimiento a Cuerpos Académicos y Proyectos CONACYT, los cuales quedaran fuera de este
informe ya que su ejecucion se hace de acuerdo a la programacion que cada beneficiario establece segiin
su necesidad, siendo éstas generalmente de indole académica donde la administraciéon solo elabora los
tramites correspondientes para las compras relacionadas.

“Los ingresos no ejecutados durante el ejercicio 2020 se provisionan para ejercer en 202 |”
Resumen

Ingresos en Programa Ordinario, de cuotas y de ingresos 2020

3550 APOYO A ADMINISTRATIVO FCITEC $842,929.21
7766 CUOTAS ESPECIFICAS (MAT Y EQUIPO) $1,793,000.00
7767 INGRESOS POR SORTEOS $1,739,728.00
7768 CUOTAS DE FORMACION INTEGRAL $440,978.90
7769 INGRESOS POR CURSOS VARIOS $819,040.00
7779 INGRESOS POR MOVILIDAD ESTUDIANTIL $478,200.00

TOTAL $6,113876.11

Apoyo Administrativo FCITEC

El presupuesto anual ordinario cuyo cédigo programatico se le denomina “3550-Apoyo
Administrativo CITEC” tuvo una asignacion de $842,929.21 pesos que se ejercieron en su
totalidad de la siguiente manera.
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PROGRAMA 3550

= MATERIALES = SERVICIOS

Fuente: Administracion FCITEC

En los siguientes graficos se desglosan los conceptos mas representativos por materiales y

servicios.
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En materiales se compraron papeleria, toner, tintas, materiales basicos para laboratorios y talleres,
combustible, entre otros. En el caso de servicios generales los egresos fueron por compra de articulos
para cafeterias, renta de copiadoras, pasajes aéreos, viaticos y conservacion de equipo de transporte, entre
otros.

Aplicacion Cuotas Especificas

El recurso total que ingreso al cédigo programatico denominado “7766-Aplicacion Cuotas
Especificas” importé para 2020-1 $786,500.00 y para 2020-2 $1,006,500.00 pesos que se
ejercieron de la siguiente manera.



POLITICA
INSTITUCIONAL 12

PROGRAMA 7766

= MATERIALES = SERVICIOS = OBRAS CONSERVACIONES
$216,827.08,

1%

$1,167,129.97,
53%

$201,999.99

En los siguientes graficos se desglosan los conceptos mas representativos por materiales, servicios,
equipos y conferencias.

$80,000.00

$70,000.00 $70,007.30

$60,000.00 $56,076.14

R $50,958.18
50,000.00

$40,000.00 $39,785.46
$30,000.00
$20,000.00

$10,000.00

S-
B OFICINA  m COMBUSTIBLE m REPARACION OTROS

En materiales se compraron toner, tintas, combustible, materiales eléctricos y para reparacion
como pinturas, chapas, entre otros.
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$600,000.00
$550,000.00
$500,000.00
$400,000.00
$300,000.00

$200,000.00

$100,000.00

$25,930.00  $19,870.00 $32,642.00

S-
B PASAJES AEREOS M VIATICOS EN EXTRANJERO
m ACREDITACIONES EDICION DE LIBROS

En el caso de servicios generales los egresos fueron por pasajes aéreos, viaticos en el extranjero,
ediciones de libros y el pago para proceso de acreditaciones de programas educativos.

Obras Conservaciones

$250,000.00
$700,000.00

$201,999.99 $580,123.32

$600,000.00

$200,000.00 $554,660.65

$500,000.00

$150,000.00
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$100,000.00 $300,000.00
$200,000.00
$50,000.00
$100,000.00

$32,346.00

$-
m CONSTRUCCIONES EN PROCESO m CONSERV. EDIFICIOS = CONSERV. TRANSPORTE ~ m CONSERV. A/C

La obra corresponde a la construccién de los modulos de sanitarios en la Facultad, que a la fecha
ha sido concluida. Por otro lado, las conservaciones corresponden a mantenimiento de los edificios, al
equipo de transporte y equipos de aire acondicionado.

Ingresos por Sorteos

El recurso total que ingreso al cédigo programatico denominado “7767-Ingresos por Sorteos” importo
para el Sorteo no. 85 $1,093,248.00 y para el Sorteo no. 86 $646,480.00 pesos que se ejercieron de la
siguiente manera.
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PROGRAMA 7767
= MATERIALES = EQUIPO = CONSERVACIONES
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En el rubro de materiales se adquirieron componentes electrénicos para varios programas educativos y
60 mesas para capacitacion para cumplir con lineamientos de COMAPROD para los programas educativos
de Diseno Gréfico. El gasto que representa el rubro de equipo corresponde a | computadora, proyectores
para salones del edificio C y laboratorios del edificio F y equipo de sublimacién y extractor para el taller
de Diseno Grafico. El gasto por conservacion de equipo de laboratorio corresponde al servicio de
mantenimiento de CNC Router y servicio técnico para sistema MPS-202 ubicados en los talleres de la
Facultad.

Ingresos por Formacion Integral

El recurso total que ingreso al codigo programatico denominado “7768-Ingresos por Formacion Integral”
importo para 2020-1 $184,973.00 y para 2020-2 $256,005.90 pesos que se ejercieron de la siguiente

manera.

PROGRAMA 7768

B GASTOS DE RELACIONES ESCOLARES
= MATERIALES PARA LABORATORIO Y CLINICAS

$31,425.00

En el rubro de Gastos de Relaciones Escolares se cargaron los gastos donde los alumnos fueron los
beneficiarios por conceptos de alimentos, traslados, peajes y en algunos casos hospedaje para visitas o
eventos de corte escolar organizados en la region. El resto del recurso no ejercido se provisiono para el
2021.

Ingresos por Cursos Varios

El codigo programatico que se denomina “7769-Ingresos por Cursos Varios” es aquel programa donde
podemos depositar los ingresos que se tienen por cursos intersemestrales, topicos selectos de
matematicas y por concepto de examenes por competencias. Para el ejercicio 2020 tuvo un ingreso total
por $819,040.00 pesos que se ejercieron de la siguiente manera.
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En el rubro de Compensacion por Trabajos Especiales se cargaron los pagos a docentes que impartieron
cursos de nivelacién académica e intersemestrales, entre otros; en el rubro de Apoyo de Terceros a
Estudiantes se captaron los recursos que los alumnos consiguieron por medio de patrocinios provenientes
de empresas mismos que fueron depositados en la cuenta bancaria del estudiante beneficiario. El recurso
no ejecutado de este programa se provisiono para 2021.

Ingresos por Movilidad Estudiantil

El recurso total que ingreso al codigo programatico denominado “7779-Ingresos por Movilidad Estudiantil”
importé para 2020-1 $209,800.00 y para 2020-2 $268,400.00 pesos que se ejercieron de la siguiente

manera:
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Debido a la contingencia sanitaria por COVID-19 muchos de los programas de movilidad fueron
cancelados y se ejercio parte del monto en materiales para construccion, y el monto no ejercido ha sido
provisionado para el 2021.

En el concepto de Becas Economicas a Estudiantes se cargaron los apoyos econdmicos a
estudiantes, mismos que una vez que el recurso esta disponible en la cuenta del alumno éste define en
que utiliza su apoyo, ya sea para hospedaje, traslados, alimentos, entre otros, ademas se ejercio recurso
para compra de materiales de reparacion para habilitar aulas con el fin de mantener las instalaciones
adecuadas para el alumno de la Facultad.

Convenio SAMSUNG-UABC

El recurso total que ingreso al cédigo programatico denominado *“10693-Proyectos de vinculacion con
valor en créditos; Convenio SAMSUNG-UABC” importd $203,990.00 pesos que se ejercieron de la
siguiente manera.

PROGRAMA 10693

$178,880.00

n APOYO DE TERCEROS A ESTUDIANTES = MATERIAL DE LABORATORIO

En este grafico se aprecia las becas a dos estudiantes que se beneficiaron del convenio con Samsung-UABC
siendo acreedores al apoyo

Apoyo a alumnos 2020

Los alumnos de la FCITEC recibieron diversos tipos de apoyo durante el 2020, que se agrupan en apoyo
economico (Becas) que sumaron $250,100.00; premios por concursos en representacion de su programa



POLITICA
INSTITUCIONAL 12

educativo, inscripciones a eventos virtuales (Gastos relaciones escolares) por $31,425.00; y (Apoyo de
terceros a estudiantes) por $313,880.00 que se distribuyen como se indica en la grafica siguiente.

BECAS

$31,425.00

$250,100.00

u BECAS ECONOMICAS A ESTUDIANTES = APOYO DE TERCEROS A ESTUDIANTES
= GASTOS DE RELACIONES ESCOLARES

En este grafico se puede apreciar los montos en cuestion desglosados por Programas Educativos
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En este grafico se puede apreciar los montos en cuestion desglosados por género
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Apoyo a docentes 2020

Los docentes de la FCITEC recibieron diversos tipos de apoyo durante el 2020, que se agrupan en
traslados nacionales e internacionales (Pasajes aéreos) que sumaron $84,071.00; gastos por hospedaje,
traslados y alimentos, entre otros para docentes visitantes (Visitantes Académicos) por $54,679.53; y
(Conferencias) tanto nacionales como internacionales que sumaron $32,414.35 que se distribuyen como
se indica en la grafica siguiente.

APOYO A DOCENTES

= PASAJES AEREOS = CONFERENCIAS NACIONALES
B CONFERENCIAS INTERNACIONALES = VISITANTES

$54,679.53

$7,714.35
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En el siguiente grafico se puede apreciar los montos en cuestién desglosados por Programas

Educativos
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En el siguiente grafico se puede apreciar los montos en cuestion desglosados por género
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Ejercicio 2021

El presente apartado financiero comprende los ingresos y egresos de la Facultad de Ciencias de la
Ingenieria y Tecnologia del ler cuatrimestre del afio fiscal 2021, que para efectos de este informe se
considera el presupuesto anual ordinario asignado al 2021.

Resumen de Saldos en Programas Ordinarios, de Cuotas y de Ingresos

3550 APOYO ADMINISTRATIVO FCITEC $ 3,409,150.00 $ 515,770.80 $2,893,379.20
7766 CUOTAS ESPECIFICAS (MAT Y EQUIPO) $1,858,880.00 $80,399.27 $1,778,480.73
7767 INGRESOS POR SORTEOS $1,134,134.00 $56,155.84 $1,077,978.16
7768 CUOTAS DE FORMACION INTEGRAL $777,461.00 $111,800.00 $665,661.00
7769 INGRESOS POR CURSOS VARIOS 408,436.00 $48,000.00 $360,436.00

TOTALES $ 7,588,061.00 $812,125.91 $ 6,775,935.09

Fuente: Administracion FCITEC

En la siguiente tabla se presenta la propuesta de proyeccion de gasto para compromisos/proyectos
que ha solicitado hasta abril de 2021.

7766 CUOTAS $1,858,880.00 $80,39927  $1,778480.73 D,FG,I $850,000.00 $928,480.73
ESPECIFICAS

7767 INGRESOS $1,134,134.00 $56,15584  $1,077,978.16 ABEH $643,000.00 $434,978.16
POR
SORTEOS

7768 CUOTAS DE $777,461.00 $111,800.00 $665,661.00 $0.00 $665,661.00
FORMACION
INTEGRAL

7769 INGRESOS 408,436.00 $48,000.00 $360,436.00 c $40,000.00 $320,436.00
POR CURSOS
VARIOS

$4,178,911.00 $3,882,555.80 $2,349,555.89

Compromisos y proyectos de la FCITEC a ejercer para 2021-

GABINETES PARA ALMACENAMIENTO DE INFLAMABLES Y SUSTANCIAS QUIMICAS
B 60 MESAS DE TRABAJO PARA SALONES DE DISENOS
(o) CERTICIFACIONES CIEES Y COMAPROD
D CARPAS PARA DIFUSION DE CARRERAS
E REFRIGERADOR PARA ALMACENAMIENTO DE REACTIVOS DE BIOINGENIERIA
F LICENCIAS ADOBE ANUAL
G CERCOS PERIMETRALES A SUBESTACION ELECTRICA Y TRANSFORMADORES
H MICROSCOPIOS, BASCULAS, IMPRESORAS 3D
1 GUARDA LINEA CORTAFUEGO PARA PERIMETRO DE FCITEC

Los saldos pendientes proyectados en la tabla a diciembre de 2021 se tomaran a cuenta para
cumplir con los compromisos para el 2020-2.
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