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I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN 

 
1. Unidad Académica: Facultad de Ingeniería, Mexicali; y Facultad de Ciencias de la Ingeniería y Tecnología, Valle de las 

Palmas   
             
2. Programa Educativo: Ingeniero Mecánico 
 
3. Plan de Estudios:  2020-1 
 
4. Nombre de la Unidad de Aprendizaje:  Termodinámica 
 
5. Clave: 3607012194 
 
6. HC: 02   HL: 00   HT: 02   HPC: 00   HCL: 00   HE: 02   CR: 06     
 
7. Etapa de Formación a la que Pertenece: Disciplinaria 
e 
8. Carácter de la Unidad de Aprendizaje: Obligatoria    
 
9. Requisitos para Cursar la Unidad de Aprendizaje: Ninguno 
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II. PROPÓSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 

 
La asignatura contribuye a que el estudiante conceptualice y analice los principios básicos y fundamentales de los procesos 
termodinámicos para que genere competencias que le permitan desarrollar soluciones a problemas físicos. Desarrollará sus 
capacidades de observación y razonamiento lógico para ejercer la toma de decisiones en la solución de dispositivos termodinámicos 
que requieran balances de masa, energía y entropía. Así mismo, identificará y estudiará los equipos e instrumentos utilizados en 
procesos industriales del área térmica. 
Se ubica en la etapa disciplinaría con carácter de obligatorio y pertenece al área de conocimiento de Térmica y Fluidos.  
 

 

III.  COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 

 
Evaluar los dispositivos termodinámicos, mediante la aplicación de la primera y segunda ley de la termodinámica, para solucionar 
procesos de calefacción, refrigeración y producción de energía, con actitud proactiva, pensamiento analítico y de manera 
responsable. 

 

IV.  EVIDENCIA(S) DE DESEMPEÑO 

 
Elabora y entrega un portafolio digital de evidencias, en el que se anexen los reportes de evaluación de dispositivos, los cuales 
deben cumplir con la siguiente estructura: variables conocidas del sistema, propiedades termodinámicas, balance de masa, energía 
y entropía, aplicación de la primera y segunda ley de la termodinámica, obtención de la producción neta de potencia, eficiencia 
térmica y eficiencia de segunda ley, análisis de unidades, solución y conclusiones 
 



 

V. DESARROLLO POR UNIDADES 
 

UNIDAD I. Primera ley de la termodinámica: volúmenes de control 

 
Competencia:  
Calcular el balance de masa y energía en dispositivos termodinámicos, mediante la aplicación de la primera ley de termodinámica, 
para comprender los sistemas energéticos empleados en la ingeniería, con pensamiento crítico y orden. 
 

 
Contenido:                                                                                                                                                              Duración:  8 horas 
 
1.1. Definición de calor y trabajo. 
1.2. Energía interna, entalpia y calor especifico 
1.3. Principio de conservación de la masa. 
1.4. Principio de conservación de la energía. 
1.5. Análisis de masa y energía en sistemas abiertos. 
1.6. Dispositivos termodinámicos. 

1.6.1. Toberas y difusores. 
1.6.2. Bombas, compresores y turbinas. 
1.6.3. Cámaras de mezclado. 
1.6.4. Intercambiadores de calor. 
1.6.5. Válvulas. 

1.7 Procesos de flujo no permanente o transitorio 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIDAD II. Segunda ley de la termodinámica 

 
Competencia:  
Determinar el balance de masa, energía y entropía en sistemas termodinámicos, mediante la aplicación de la segunda ley de 
termodinámica, para comprender los sistemas energéticos empleados en la ingeniería, con responsabilidad, pensamiento crítico y 
orden. 
 

 
Contenido:                                                                                                                                                              Duración:  6 horas 
 
2.1. Segunda ley de la termodinámica 
2.2. Maquinas térmicas 
2.3. Refrigeradores y bombas de calor 
2.4. Procesos reversible e irreversible 
2.5. Principio de Carnot 
2.6. Reversibilidad, irreversibilidad y eficiencia. 
2.7. Máquina térmica de Carnot 
2.8. Refrigerador y la bomba de calor de Carnot 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIDAD III. Entropía 

 
Competencia:  
Aplicar la segunda ley de termodinámica como una medida del aprovechamiento de la energía en los sistemas termodinámicos, 
mediante balances de masa, energía y entropía, para comprender los sistemas energéticos utilizados en la ingeniería, con actitud 
crítica, reflexiva y responsabilidad con el medio ambiente.  
  

 
Contenido:                                                                                                                                                              Duración:  8 horas 
 
3.1. Entropía 
3.2. El principio de incremento de entropía 
3.3. Cambio de entropía de sustancias puras 
3.4. Procesos isentrópicos 
3.5. Eficiencias isentrópicas de dispositivos termodinámicos  
3.6. Cambio de entropía de líquidos y solidos 
3.7. Cambio de entropía de gases ideales 
3.8. Trabajo reversible de flujo permanente o estacionario 
3.9. Minimización del trabajo del compresor 
 



UNIDAD IV. Exergía 

 
Competencia:  
Determinar la eficiencia de segunda ley de la termodinámica como una medida de la disponibilidad de la energía en los sistemas 
termodinámicos, aplicando balances exergéticos, para cuantificar la destrucción de la exergía en los sistemas energéticos utilizados 
en la ingeniería, con actitud crítica, reflexiva y trabajo colaborativo.  
 

 
Contenido:                                                                                                                                                              Duración:  10 horas 
 
4.1. Concepto de Exergía. 
4.2. Trabajo reversible e irreversibilidad 
4.3. Eficiencia de segunda ley. 
4.4. Cambio de exergía de un sistema. 
4.5. Transferencia de exergía por calor, trabajo y masa 
4.6. Principio de disminución de exergía y destrucción de exergía 
4.7. Balance de exergía en sistemas cerrados y abiertos. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VI. ESTRUCTURA DE LAS PRÁCTICAS DE TALLER 

No. de 
Práctica 

Competencia Descripción Material de Apoyo Duración 

UNIDAD I     

1 
 

Determinar el balance de masa y 
energía, aplicando la primera ley 
de la termodinámica, para 
cuantificar el tránsito, consumo y 
producción de energía en los 
dispositivos termodinámicos, con 
orden y pensamiento analítico. 
 
 
 

El docente explica los balances de 
masa y energía. 
 
El estudiante resuelve problemas 
en turbinas, compresores, 
bombas, intercambiadores de 
calor, válvulas, etc, para 
cuantificar el tránsito, consumo y 
producción de energía en los 
dispositivos termodinámico, 
aplicando la primera ley de la 
termodinámica y software 
especializado. 
 
Entrega la solución de ejercicios 
en el que se describa: variables 
conocidas del sistema, 
propiedades termodinámicas, 
obtención el flujo, consumo y 
producción de energía.  
 

Pizarrón, borrador, plumones, 
calculadora, tabla de propiedades 
termodinamicas, software de 
sistemas termodinámicos, 
bibliografía especializada, 
cuaderno  

8 horas  

UNIDAD 
II 

    

2 

  
Calcular el coeficiente de 
operación de una bomba de calor 
y refrigerador aplicando la primera 
y segunda ley de termodinámica, 
para cuantificar la potencia 
requerida para suministrar la carga 
de climatización, con orden y 
pensamiento analítico. 
  
  

El docente explica la segunda ley 
de la termodinámica aplicada a 
refrigeración y bomba de calor. 
  
El estudiante resuelve problemas 
para cuantificar el coeficiente de 
operación de una bomba de calor 
y refrigerador, mediante la 
segunda ley. 
  

Pizarrón, borrador, plumones, 
calculadora, tabla de propiedades 
termodinámicas, software de 
sistemas termodinámicos, 
bibliografía especializada, 
cuaderno 

3 horas 



Entrega la solución de ejercicios 
en el que se describa: variables 
conocidas del sistema, 
propiedades termodinámicas, 
obtención el coeficiente de 
operación, la potencia requerida y 
la carga de climatización. 
  

  
3 

  

Determinar la eficiencia térmica de 
una máquina térmica aplicando la 
primera y segunda ley de 
termodinámica, para cuantificar la 
potencia producida con base al 
flujo de calor suministrado, con 
orden y pensamiento analítico. 
  
  

El docente explica la segunda ley 
de la termodinámica aplicada a 
maquinas térmicas. 
  
El estudiante resuelve problemas 
para estimar la eficiencia de 
primera ley en una máquina 
térmica, aplicando el balance de 
energía. 
  
Entrega la solución de ejercicios 
en el que se describa: variables 
conocidas del sistema, 
propiedades termodinámicas, 
obtención la eficiencia térmica, la 
potencia producida y el flujo de 
calor suministrado. 
  

Pizarrón, borrador, plumones, 
calculadora, tabla de propiedades 
termodinámicas, software de 
sistemas termodinámicos, 
bibliografía especializada, 
cuaderno 

3 horas 

UNIDAD 
III 

    

4 

  
Determinar los cambios de 
entropía en los dispositivos 
termodinámicos, aplicando la 
segunda ley de termodinámica, 
para cuantificar la eficiencia 
isentrópica, con orden y 
pensamiento analítico. 
  
  

El docente explica el concepto de 
entropía y eficiencia isentrópica 
aplicada a dispositivos 
termodinámicos. 
  
El estudiante resuelve problemas 
para evaluar la eficiencia 
isentrópica de los dispositivos 
termodinámicos, aplicando los 
conceptos de entropía y eficiencia 

Pizarrón, borrador, plumones, 
calculadora, tabla de propiedades 
termodinámicas, software de 
sistemas termodinámicos, 
bibliografía especializada, 
cuaderno 

8 horas 



isentrópica.  
  
Entrega la solución de ejercicios 
en el que se describa: variables 
conocidas del sistema, 
propiedades termodinámicas, 
obtención de la eficiencia 
isentrópica, el flujo de calor, 
consumo y producción de energía. 
  

UNIDAD 
IV 

    

5 

  
Determinar los balances de 
exergía en sistemas 
termodinámicos aplicando la 
primera y segunda ley de 
termodinámica, para cuantificar la 
disponibilidad y destrucción de 
exergía, con orden y pensamiento 
analítico. 
  

El docente explica el concepto de 
exergía y los balances aplicados a 
sistemas termodinámicos. 
  
El estudiante resuelve problemas 
para cuantificar la disponibilidad y 
destrucción de exergía los 
sistemas termodinámicos. 
  
Entrega la solución de ejercicios 
en el que se describa: variables 
conocidas del sistema, 
propiedades termodinámicas, 
balances exergéticos, obtención 
de la disponibilidad de exergía, el 
flujo de calor, consumo y 
producción de energía. 
  

Pizarrón, borrador, plumones, 
calculadora, tabla de propiedades 
termodinámicas, software de 
sistemas termodinámicos, 
bibliografía especializada, 
cuaderno 

10 horas 

 
 
 
 
 
 
 



VII.  MÉTODO DE TRABAJO 

 
Encuadre: El primer día de clase el docente debe establecer el propósito general del curso, las competencias, la forma de trabajo, 
criterios de evaluación, calidad de los trabajos académicos, bibliografía básica y complementaria, derechos y obligaciones docente-
alumno. 
 
Estrategia de enseñanza (docente) 
Propiciar ideas y relacionarlas con experiencias propias (anclajes) para resolver o detectar problemas, informar de manera 
introductoria y contextual para establecer el puente entre la nueva  información y la ya conocida, favorecer que el estudiante imagine 
nuevas formas de aplicar los conocimientos, propiciar el planteamiento de preguntas y la solución de problemas, así como el 
aprendizaje a partir del error, incrementar la realización de actividades o tareas que den cuenta por medio de evidencias, de que la 
competencia se ha desarrollado, retroalimentar de manera permanente el trabajo de los estudiantes, proponer ejemplos guía, 
realizar síntesis y abstracción de la información relevante ya sea de forma oral o escrita, organizar tutorías personalizadas para 
orientar y resolver dudas y generar una base electrónica de problemas selectos para la autoevaluación del estudiante. 

 

Estrategia de aprendizaje (alumno) 
Elaboración de solución de problemas, investigación documental, resolución de ejercicios, solución de exámenes, participar en 
clase, trabajo en equipo, analizar casos de estudio, actividades de taller.  
 



VIII.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 
La evaluación será llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:  
 
Criterios de acreditación 

 Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los porcentajes de asistencia que 
establece el Estatuto Escolar vigente. 

 Calificación en escala del 0 al 100, con un mínimo aprobatorio de 60. 
 

Criterios de evaluación 
- Evaluaciones parciales (3)…………………………………………………….………45%  
- Evidencia de desempeño …………………………………………..………………...55% 

(Portafolio digital de evidencias, en el que se anexen los reportes de los  
 ejercicios resueltos, los cuales deben cumplir con la siguiente estructura:  
variables conocidas del sistema, cálculo de propiedades, aplicar leyes de  
termodinámica e hidrostática, análisis de unidades, solución y conclusiones) 

                                                                                                                  Total…….... 100% 
 



IX.  REFERENCIAS 

Básicas Complementarias 

Çengel, Y. A., & Boles, M. A. (2015). Termodinámica. México: 
Mc Graw-Hill Interamericana. 

Faires, V. M. (2013). Termodinámica. México: Limusa. 

Van, W. G. J., Sonntag, R. E., & Borgnakke, C. (2013). 
Fundamentos de termodinámica. México: Editorial 
Limusa S.A de C.V. 

 

Massoud, M. (2005). Engineering thermofluids: Thermodynamics, 
fluid mechanics, and heat transfer; with 13 tables. Berlin, 
Alemania: Springer. [clásica] 

Moran, M. J., & Shapiro, H. N. (2016). Fundamentos de 
termodinámica técnica. Barcelona, España: Reverté. 

 

X. PERFIL DEL DOCENTE 

 
El profesor debe poseer título de Ingeniería Mecánica, Química, o afín, preferentemente haber realizado estudios de Posgrado, 
Maestría y/o Doctorado). Contar con experiencia docente y/o profesional mínima de un año, además de tener un dominio de TIC. 
Preferentemente haber tomado cursos de formación docente. Debe ser una persona, puntual honesta y responsable, con facilidad 
de expresión, motivador en la participación de los estudiantes, tolerante y respetuoso de las opiniones. 
 

 


