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II. PROPÓSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 

 
El propósito de la unidad de aprendizaje Evaluación de Proyectos Sustentables es desarrollar en el estudiante la capacidad de 
aplicar los conocimientos teóricos, técnicos y metodológicos para diseñar y evaluar proyectos de aplicación real de forma crítica y 
objetiva en la resolución de problemas de ingeniería y en la optimización de proyectos con un enfoque sustentable siendo amigables 
con el medio ambiente, permitiéndole con ello incrementar sus conocimientos para el análisis de alternativas de inversión y una 
adecuada toma de decisiones en su desempeño profesional.  
La importancia de esta asignatura es la de proponer diseños que favorezcan y optimicen sistemas del sector industrial y/o social con 
base en indicadores ambientales y técnico-económicos.       
Esta asignatura pertenece a la etapa terminal con carácter obligatorio y se ubica en el área de conocimiento de Económico 
Administrativo. 
 

 

III.  COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 

 
Diseñar proyectos de inversión, mediante estudios técnicos, ambientales, financieros y económicos, para diseñar sistemas que 
favorezcan la aplicación de los recursos humanos, técnicos y materiales, con apego al beneficio del medios ambiente, eficiencia y 
profesionalismo. 
 

 

IV.  EVIDENCIA(S) DE DESEMPEÑO 

 
Elabora y entrega un proyecto sustentable de aplicación en donde se plasman las etapas del proyecto proponiendo un diseño 
óptimo para el contexto de estudio. Expone de forma de forma oral el proyecto desarrollado con apoyo de medios audiovisuales, se 
debe entregar evidencia en formato digital que contenga una portada, desarrollo, conclusiones y referencias. 
 



V. DESARROLLO POR UNIDADES 

 
Contenido:                                                                                                                                                             
 
1. Identificación de proyectos 
2. Desarrollo del proyecto de ingeniería 
3. Desarrollo del proyecto empresarial 



VI. ESTRUCTURA DE LAS PRÁCTICAS DE TALLER 

No. de 
Práctica 

Competencia Descripción Material de Apoyo Duración 

UNIDAD I     

1 
 

Caracterizar los diferentes procesos 
productivos, mediante el análisis de  
elaboración de un producto, para 
conocer las características específicas 
de los diferentes insumos, maquinaria y 
mano de obra, con actitud analítica y 
responsable. 

El docente expone de forma oral los 
elementos de la evaluación técnica. 
El alumno realiza una investigación de 
procesos productivos y elabora un 
reporte plasmando las características 
del proceso, los insumos y la mano de 
obra.  

Pizarrón, plumones, 
referencias (biblioteca 
digital), laptop, internet y 
formatos de apoyo. 
 

16 horas 
 

2 
 

Analizar el objetivo de la administración 
en los proyectos de inversión de una 
empresa, mediante la identificación de la 
estructura administrativa, para 
comprender los lineamientos que las 
empresas deben cumplir para funcionar, 
con una actitud reflexiva y honesta. 

El docente expone de forma oral los 
elementos de la estructura 
administrativa de las organizaciones. 
El alumno realiza una investigación de 
la estructura administrativa de las 
empresas y elabora un reporte 
plasmando sus hallazgos.  

Pizarrón, plumones, 
referencias (biblioteca 
digital), laptop, internet y 
formatos de apoyo. 
 

16 horas 

3 Analizar el concepto de ecología y de 
medio ambiente, de los organismos 
existentes, a través de la comparación 
de la normatividad establecida, para 
evaluar el impacto y seleccionar el más 
adecuado según el proyecto de 
inversión en el medio ambiente, con 
actitud responsable y honesta. 

El docente expone de forma oral los 
conceptos de sustentabilidad y la 
normatividad de los proyectos. 
El alumno realiza una investigación de 
la normatividad aplicable a las 
empresas en materia de 
sustentabilidad y elabora un reporte 
plasmando sus hallazgos. 
 

Pizarrón, plumones, 
referencias (biblioteca 
digital), laptop, internet y 
formatos de apoyo 
 

16 horas 

 
4 
 

Analizar los componentes que integran 
el estudio financiero en un proyecto de 
inversión, mediante el cálculo de la tasa 
mínima de rendimiento, de acuerdo con 
las fuentes de financiamiento 
empleadas, para evaluar la viabilidad 
financiera, con actitud asertiva y 
honesta. 

El docente expone de forma oral los 
conceptos de inversión, viabilidad y 
financiamiento de los proyectos. 
El alumno realiza cálculos de 
rentabilidad financiera y elabora un 
reporte plasmando sus hallazgos. 

Pizarrón, plumones, 
referencias (biblioteca 
digital), laptop, internet y 
formatos de apoyo 
 

16 horas 



VII.  MÉTODO DE TRABAJO 

 
Encuadre: El primer día de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluación, calidad de los trabajos 
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno. 
 
Estrategia de enseñanza (docente) 
El docente será el facilitador del conocimiento y buscará en todo momento cumplir que el estudiante desarrolle los tres ejes del 
aprendizaje integral, saber hacer, saber ser y saber aprender. Estimulara la participación activa del alumno en la construcción del 
conocimiento y el análisis de la información, para ayudarlo a desarrollar un pensamiento crítico y de auto aprendizaje. El docente 
asesora las prácticas y expondrá los contenidos de la unidad de aprendizaje. 
 
Estrategia de aprendizaje (alumno) 
El alumno desarrollará las competencias del curso mediante la elaboración de solución de problemas de taller, reporte de prácticas de 
taller, investigación, trabajo en equipo, exposiciones y desarrollo de un prototipo. 
 

 

VIII.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 
La evaluación será llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:  

 

Criterios de acreditación 

 Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los porcentajes de asistencia que establece 
el Estatuto Escolar vigente. 

 Calificación en escala del 0 al 100, con un mínimo aprobatorio de 60. 
 

Criterios de evaluación 
- Evaluaciones parciales.…………………………………………………….... 20%  
- Exposición oral en equipo.………………………………………………..…. 30% 
- Portafolio de evidencia ……………………………..…....….…………..…...10% 
- Evidencia de desempeño..........................................................................40% 

(Proyecto de aplicación) 
                                                                                                         Total…….. 100% 
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X. PERFIL DEL DOCENTE 

 
El docente que imparta esta asignatura debe contar con título en Ingeniería, preferentemente haber realizado estudios de Posgrado, 
Maestría y/o Doctorado). Contar con mínimo un año de experiencia laboral en el sector industrial y contar con mínimo dos años de 
experiencia docente a nivel licenciatura. Además de tener un dominio de TIC. Debe ser una persona, puntual honesta y responsable, 
con facilidad de expresión, motivador en la participación de los estudiantes, tolerante y respetuoso de las opiniones. 
 

 


