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ll. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

El propdsito de la unidad de aprendizaje Evaluacion de Proyectos Sustentables es desarrollar en el estudiante la capacidad de
aplicar los conocimientos tedricos, técnicos y metodologicos para disefiar y evaluar proyectos de aplicacion real de forma critica y
objetiva en la resolucion de problemas de ingenieria y en la optimizacion de proyectos con un enfoque sustentable siendo amigables
con el medio ambiente, permitiéndole con ello incrementar sus conocimientos para el analisis de alternativas de inversion y una
adecuada toma de decisiones en su desempefio profesional.

La importancia de esta asignatura es la de proponer disefios que favorezcan y optimicen sistemas del sector industrial y/o social con
base en indicadores ambientales y técnico-econdmicos.

Esta asignatura pertenece a la etapa terminal con caracter obligatorio y se ubica en el area de conocimiento de Economico
Administrativo.

[ll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Disefar proyectos de inversién, mediante estudios técnicos, ambientales, financieros y econdmicos, para disefiar sistemas que
favorezcan la aplicacion de los recursos humanos, técnicos y materiales, con apego al beneficio del medios ambiente, eficiencia y
profesionalismo.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Elabora y entrega un proyecto sustentable de aplicacion en donde se plasman las etapas del proyecto proponiendo un disefio
Optimo para el contexto de estudio. Expone de forma de forma oral el proyecto desarrollado con apoyo de medios audiovisuales, se
debe entregar evidencia en formato digital que contenga una portada, desarrollo, conclusiones y referencias.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Contenido:

1. Identificacion de proyectos
2. Desarrollo del proyecto de ingenieria
3. Desarrollo del proyecto empresarial




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No. de

o Competencia Descripcion Material de Apoyo Duracion
Practica
UNIDAD |

1 Caracterizar los diferentes procesos || EI docente expone de forma oral los | Pizarron, plumones, | 16 horas
productivos, mediante el analisis de | elementos de la evaluacion técnica. referencias (biblioteca
elaboracion de un producto, para | El alumno realiza una investigacion de | digital), laptop, internet y
conocer las caracteristicas especificas | procesos productivos y elabora un | formatos de apoyo.
de los diferentes insumos, maquinaria y | reporte plasmando las caracteristicas
mano de obra, con actitud analitica y || del proceso, los insumos y la mano de
responsable. obra.

2 Analizar el objetivo de la administracion || EI docente expone de forma oral los | Pizarrén, plumones, | 16 horas
en los proyectos de inversion de una | elementos de la estructura | referencias (biblioteca
empresa, mediante la identificacién de la | administrativa de las organizaciones. digital), laptop, internet y
estructura administrativa, para || El alumno realiza una investigacion de || formatos de apoyo.
comprender los lineamientos que las | la estructura administrativa de las
empresas deben cumplir para funcionar, | empresas y elabora un reporte
con una actitud reflexiva y honesta. plasmando sus hallazgos.

3 Analizar el concepto de ecologia y de || EI docente expone de forma oral los | Pizarrén, plumones, | 16 horas
medio ambiente, de los organismos | conceptos de sustentabilidad y la || referencias (biblioteca
existentes, a través de la comparacion | normatividad de los proyectos. digital), laptop, internet y
de la normatividad establecida, para | El alumno realiza una investigacion de || formatos de apoyo
evaluar el impacto y seleccionar el mas | la normatividad aplicable a las
adecuado segun el proyecto de | empresas en materia de
inversion en el medio ambiente, con || sustentabilidad y elabora un reporte
actitud responsable y honesta. plasmando sus hallazgos.

Analizar los componentes que integran | El docente expone de forma oral los | Pizarron, plumones, | 16 horas

4 el estudio financiero en un proyecto de | conceptos de inversion, viabilidad vy | referencias (biblioteca

inversion, mediante el calculo de la tasa || financiamiento de los proyectos.
minima de rendimiento, de acuerdo con | EI alumno realiza calculos de
las fuentes de financiamiento | rentabilidad financiera y elabora un
empleadas, para evaluar la viabilidad || reporte plasmando sus hallazgos.
financiera, con actitud asertiva y
honesta.

digital), laptop, internet y
formatos de apoyo




VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefianza (docente)

El docente sera el facilitador del conocimiento y buscara en todo momento cumplir que el estudiante desarrolle los tres ejes del
aprendizaje integral, saber hacer, saber ser y saber aprender. Estimulara la participacion activa del alumno en la construccion del
conocimiento y el andlisis de la informacién, para ayudarlo a desarrollar un pensamiento critico y de auto aprendizaje. El docente
asesora las practicas y expondra los contenidos de la unidad de aprendizaje.

Estrategia de aprendizaje (alumno)
El alumno desarrollard las competencias del curso mediante la elaboracién de solucion de problemas de taller, reporte de practicas de
taller, investigacion, trabajo en equipo, exposiciones y desarrollo de un prototipo.

VIll. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion
— Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los porcentajes de asistencia que establece
el Estatuto Escolar vigente.
— Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

- Evaluaciones parciales. ..ot 20%
- EXposicion oral en equipO0........c.ouiiiii 30%
- Portafolio de evidencia ..........coooiiiiiiii 10%
- Evidencia de deSEmMPEN0........cuuiiiiiiiiii e 40%

(Proyecto de aplicacion)




IX. REFERENCIAS

Basicas Complementarias

Baca, G. (2013). Evaluacién de proyectos (7% ed.). México | Blank, Leland. (2012). Ingenieria econémica (7% ed.). México:
Federal: McGraw-Hill Interamericana. McGraw-Hill Interamericana. [clasica]

Badiru, A.B. (2012). Project Management: Systems, | Diaz, R. (2015). Desarrollo sustentable: una oportunidad para la
Principles, and Applications. Industrial Innovation vida (3% ed.). México: McGraw-Hill.
Series. Boca Raton, FL : CRC Press, 2012.
Garcia, J. (2014). Contabilidad de costos (4% ed.). México:

Morales, J.A. y Morales, A. (2009). Proyectos de inversion: McGraw-Hill.
evaluacion y formulacion. México: McGraw-Hill
Interamericana. [clasica] Lambin, G. C. y Sicurello, C. (2009). Direccion de marketing:
gestion estratégica y operativa del mercado (2% ed.). México:
Patzak, G., y Gunter, R. (2012). Project Management: McGraw-Hill. [clasica]

Guideline for the Management of Projects, Project
Portfolios, Programs and Project-Oriented Companies.

X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente que imparta esta asignatura debe contar con titulo en Ingenieria, preferentemente haber realizado estudios de Posgrado,
Maestria y/o Doctorado). Contar con minimo un afio de experiencia laboral en el sector industrial y contar con minimo dos afios de
experiencia docente a nivel licenciatura. Ademas de tener un dominio de TIC. Debe ser una persona, puntual honesta y responsable,
con facilidad de expresion, motivador en la participacion de los estudiantes, tolerante y respetuoso de las opiniones.




